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एस भाग में भिम पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह प्रलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separato paging is given to this part in order that it may be filed 

Baseparate compilation . 


मोदिस 


NOTICE 
नीचे लिखे भारत के प्रसाधारण राजपत्र 22 अगस्त 1969 तक प्रकाशित किये गये । 

The undermentioned Gazettes of India Extraordinary were published upto the 22nd 
A ugust 1969 — 


Issue 
No. 


No . and Date 


Issued by 


Subject 


139 


G . S . R. 1974 , datel 14th 

August , 1969 . 


Ministry of Hom : Affairs. 


The Ministers ( Allowances , 

Medical Treatment and other 
privilegcs ) Amendment Rules 
1969 . 


सा० का० नि० 1975 , दिनांक गृह मंत्रालय 

मत्रियों के ( भत्ते, चिकित्सीय उपचार 
14 अगस्त , 1969 . 

और अन्य विशेषाधिकार ) संशो 

धन नियम , 1969 । 
140 G . S . R . 1976 , dated 18th Ministry of External Affairs Specifying the extradition offences 
. August , 1969. 

in relation to the Republic of 

Uganda . 
G .S.R . 1977, dated 18th Do. 

Extradition Treaty between the 
August, 1969 . 

Government of India and 
the Government of the 
Republic of Ugandı . 
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Issue 
No. 


No. and Date 


Issued by 


Subject 


141 G . S . R . 1978 dated 

August, 1969 . 


18th Ministry of Food, Agricul- The Food Corporation 

ture, Community Deve - cond Amendment ) 
lopment and Coopera - 1969. 
tion. 


(Se 
Rules 


जी० एस० आर० 1979, खाद्य , कृषि , सामुदा- खाध निगम ( द्वितीय संशोधन ) नियम , 

दिनांक 14 अगस्त; यिक विकास तथा 1969 । 
1969 । 

सहकारिता मंत्रालय । 


142 


G . S .R . 2049 , dated 

August, 1969. 


21st Ministry of Finance, 


Further amendment in the 
notification No. 165/69 - C . E . 

dated the I6th June , 1969. 


सां० का नि० 2050, वित्त मंत्रालय । 
दिनांक 21 अगस्त , 
1969 । 


अधिसूचना सं0 165 / 69 - केन्द्रीय 

उत्पाद शुल्क , तारीख 16 जून , 
1969 में अतिरिक्त संशोधन 
करना । 


143 


G . S . R , 2051, dated 

August , 1969 


22nd Ministry of Food , Agricul- Controlling the rise in prices 

ture ,Community Deve - and for preventing the board 
__ lopment and Coopera - ing of paddy and rice in 
tion , 

Tamil Nadu. 


144 


G. S . R . 2052, dated 
August, 1969. 


22nd 


Do. 


Declaring the Service in the 

Food Corporation of India 
to be an essential Service 
for the purposes of the 
Essential Services Maintenance 
Act , 1968 ( 59 of 1968) . 


सां० का० नि० 2053, खाय , कृषि , सामु - फूड कारपोरेशन आफ इंडिया की 
दिनांक 22 अगस्त , दायिक विकास तथा सेवा को आवश्यक सेवाएं बनाये 
1969 सहकारिता मंत्रालय ) रखना अधिनियम , 1968 

( 1968 का 59 ) के प्रयोजनों 
के लिये आवश्यक सेवा घोषित 
करना । 


ऊपर लिखे असाधारण राजपत्रों की प्रतियां प्रकाशन प्रबन्धक , सिविल लाइन्स , दिल्ली के नाम 
मांगपत्र भेजने पर भेज दी जाएंगी । मांगपत्र प्रबन्धक के पास इन राजपत्रों के जारी होने की तारीख 
से 10 दिन के भीतर पहंच जाने चाहिए । 


Copies of the Gazettes Extraordinary mentioned above will be supplied on 
Indent to the Manager of Publications, Civil Lines , Delhi. Indents should be 
submitted so as to reach the Manager within ten days of the date of issue of 
these Gazettes. 
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भाग II - खण्ड 3---- उपखण्ड (1 ) 

PART II - Section 3 - Sub- section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य - क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये . 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप-मियम मावि सम्मिलित हैं ) । 
Genernl Statutory Rules ( including orders, bye-laws etc . of a general 

charactor ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi , the 21st August 1969 
G . S . R . 2169. -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution and all other powers enabling him in this behalf, the 
President hereby makes the following rules , further to amend the Indian Foreign 
Service , Branch B (Recruitment, Cadre Seniority , and Promotion ) Rules , 1964 , 
namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Foreign Service . Branch B 
( Recruitment, Cadre, Seniority and Promotion ) ( Second Amendment) Rules, 
1969. 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette. 

2 . In the Indian Foreign Service, Branch B ( Recruitment, Cadre , Seniority , 
and Promotion ) Rules, 1964, after rule 29, the following rule shall be inserted , 
nammely : 

" 29 - A . Power to relax ; 
Where the Controlling authority is of opinion that it is necessary or expe 

dient so to do, it may by order , for reasons to be recorded in writ. 
ing and in consultation with the Commission , relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons or posts . " 

[ No. 181/ GA/ 89.] 
L . K . MITRA , Under Secy . 


विदेश मंत्रालय 


नई दिल्ली 21 अगस्त 1969 
जी० एस० प्रार० 2170: - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का 
तथा यह कार्य करने की सामर्थ्य प्रदान करने वाले अन्य सभी अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्र 
इसके द्वारा भारतीय विदेश सेवा शाखा ( ख ) ( भरती, संवर्ग वरीयता और पदोन्नति ) नियम 
1964 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं । 

( 1 ) इन नियमों " भारतीय विदेश सेवा शाखा ( ख ) ( भरती, संवर्ग वरीयता प्रोर पदो 
ति ) ( द्वितीयसंशोधन ) नियम 1969 की संज्ञा दी जाएगी । 

( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने के दिन से लागू होंगे । 
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2. भारतीय विदेश सेवा , शाखा ख भरती संवर्ग वरीयता और पदोन्नति नियम 1964 में 
नियम 29 के बाद नीचेलिखा नियम जोड़ा जाएगा यथा 


" 29 - 5ोतका प्रषिकार :- जहां नियंत्रक प्राधिकारी का यह मत हो कि किसी श्रेणी अथवा 

वर्ग के किन्हीं व्यक्तियों अथवा पदों के सम्बन्ध में इन नियमों के प्रावधानों में 
हील देना आवश्यक अथवा उचित है यहां यह आदेश देकर और इस प्रादेश के 
कारण अभिलेखवख करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके ऐसा कर 
मकता है 

[ सं 181 जीऐ / 69 ] 
ललित कुमार मित्र प्रवर सचिव । 


विदेशी व्यापार तथा प्रापूर्ति मंत्रालय 

( विदेशी व्यापार विभाग ) 

नई दिल्ली , 26 जुलाई 1969 
सा० का०नि० 2171 : - वस्त्र समिति अधिनियम , 1963 ( 1963 का 41 ) की धारा 
22 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार वस्त्र समिति नियम , 1965 में , 
जो उक्त धारा की उपधारा ( 1 ) की अपेक्षानुसार पहले ही प्रकाशित किए जा चुके हैं , और प्रागे 
संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियत बनाती है, अर्थात् : - - 

( 1 ) ये नियम वस्त्र समिति ( द्वितीय संशोधन ) नियम, 1969 कहे जा सकेंगे । 
( 2) वस्त्र समिति नियम, 1965 के नियम 22 के उपनियम ( 6) में " 2000 "- ह . 

अंक और प्रक्षर के स्थान पर " चार हजार रुपये " शब्द प्रतिस्थापित किए 
जायेंगे । 

[ सं० 19 ( 12 )/टेक्स-ए/ 67.] 

ह . कृ० बंसल , उप - सचिव , 


MINISTRY OF FOREIGN TRADE AND SUPPLY 

New Delhi, the 1st September 1989 
G . S . R . 2172 . - In exercise of the powers conferred by section 22 of the Textiles 
Committee Act , 1963 ( 41 of 1963) , the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Textiles Committee Rules , 1985 , the same 
having been previously published as required by sub - section ( 1 ) of the said 
section, narmely : 

1. These rules may be called the Textile Committee ( Third Amendment) Rules, 
1989 . 

2. In the Textiles Committee Rules, 1965 ( hereinafter referred to as the sald 
rules ) , in rule 13, in clause ( b ) of sub - rule ( 3 ) , after clause ( iii ) of the proviso 
the following clause shall be inserted , namely :- - 
“ lv ) a member shall be entitled to draw actual rail fare by airconditioned 

coach or air fare if the Chairman or in his absence the Vice - Chair 
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man is satisfied that his habitual mode of travel in respect of jour 
neys not connected with the performance of his official duties 1s by 

air -conditioned coach or by air , as the case may be." 
3 . After rule 32 of the said rules, the following rules shall be added , namely :- - 
“ 33 . Powers of Committee . - ( 1 ) Subject to the provisions of rules 29 , 30 and 

38 , the Committee may, by resolution , sanction any expenditure or 
enter into any contract involving expenditure from the Fund in the 

discharge of its functions under the Act : 
Provided that the Committee shall not sanction any expenditure or enter 

into any contract involving such expenditure in excess of the budget 

allotments ; 
Provided further that the Committee shall not enter into any contract in 

volving an expenditure in excess of two lakhs of rupees , or extending 
over a period of three years, without the previous approval of the 

Central Government: 
Provided also that the Central Government may , having regard to the need 

of the occasion , by writing, authorise the Committee to enter into 
contracts involving expenditure in excess of the sum or contracts 

exceeding the period specified in the preceding proviso . 
(2 ) The Committee shall have power to write off in any individual case 

losses upto two thousand rupees . 
( 3 ) The Committee may incur expenditure outside Indla upto an amount 

not exceeding five thousand rupees on each individual item . 
(4 ) The Committee may create such posts and make appointments thereto 

as may be necessary for the efficient performance of its functions: 
Provided that posts carrying a salary of more than Rs. 950 per mensem 

shall not be created without the previous sanction of the Central 
Government and that appointments to such posts shall be duly report 
ed by the Committee to the Central Government, immediately after 

such appointments are made. 
34. Delegation of Powers to Chairman and Vice -Chairman . - The Committee 

may, by a resolution , delegate its powers under sub - rule ( 1 ) of rule 
33 to the Chairman and the Vice - Chairman to the extent it considers 
expedient. 


38 . Powers and duties of Secretary . - ( 1) The Secretary shall work under 

the general control of the Chairman or in his absence the Vice 
Chairman , who may delegate to him such powers and duties as the 

Committee may consider necessary , 
( 2 ) The Secretary shall 
( a ) implement all decisions taken by the Committee or any Standing 

Committee or adhoc Committee ; 
(b ) co - ordinate the work of other officers and establishment of the Com 

mittee ; 
( c ) convene, under the instructions of the Chairman or the Vice -Chairman 

meetings of the Committee , Standing Committees or ad hoc Com 
mittee and draw up the agenda for each meeting under the directions 
of the Chairman or Vice -Chalrman and supply the same to the 
members of the Committee, Standing Committee or ad hoc Com 

mittee along with the notes of the meeting ; 
( d ) maintain the Minute Books ; 
( e ) furnish to the Central Government all reports , returns and other docu . 

ments required to be furnished by or under the Act ; 
( f) prepare the budget estimates of the Committee ; 
( g ) sanction re -appropriation of grants under such powers as may be 

delegated by the Committee and within such limits as may be preg 

cribed by the Committee ; 
( h ) maintain accounts of receipts and expenditure of the Committee as 

provided for in sub - section ( 1) of section 13 of the Act ; 
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( 1) sanction tours of officers and staff working under the Committee and 

necessary advance to them for such tours and countersign all bills 
relating to pay , travelling allowances, contingencies and the like as 

may be authorised by the Chairman or the Vice - Chairman ; 
( j) exercise and perform such other powers and duties as may , from time 

to time, be delegated to him by the Chairman or the Vice -Chairman . 
36 . Re-appropriation . - ( 1) If the Committee finds in the course of any finan 

cial year that there is likely to be an excess of expenditure over the 
sanctioned budget estimate under any head , it shall examine the 
allotment under each head of the budget estimate with the object of 
discovering probable sayings under any other head and effecting a 

re -appropriation . 
( 2 ) The Committee shall not sanction re - appropriation from one head of 

expenditure to another head except with the previous approval of the 

Central Government : 
Provided that the previous approval of the Central Governnient shall not 

be necessary in a re - appropriation between the heads ( i) Pay of 

Officers 
( il) Pay of Establishment 
( iii) " Travelling and other Allowances , and 
(Iv ) Other Charges re lating to stationery , printing , postage, telephone and 

rent , 
and the Committee may sanction re-appropriation in any of the afore 

said cases. 
(3 ) The Committee may sanction re -appropriation between different sub 

heads within a head of expenditure. 
( 4 ) No re -appropriation to meet any expenditure relating to a new service 

not contemplated in the budget estimates shall be made except with 

the previous approval of the Central Government. 
37 . Provident Fund for the employees of the Committee .-- - ( 1 ) The Com 

mittee shall establish and maintain a Contributory Provident Fund 
for the beneft of its employees and require them to subscribe to the 

Fund. 
Provided that any employee of the Committee whogę seryices have been 

lent by the Central Government or a State Government shall conti 
nue to be governed by the conditions of service in regard to provident 
fund which apply to him under the rules governing his service under 

the Central Government or the State Government, as the case may be 
( 2 ) The Provident Fund shall be administered by an ad hoc Committee 

which will act as Trustees of the Fund . The Committee shall make 
regulations regarding the administration , custody and investments of 
the Fund, Such regulations shall be effective only after they have 
been sanctioned by the Central Government. The Central Govern 
ment, in sanctioning these regulations , may amend , vary or rescind 
any regulation which appears to it to be necessary ." 

[NO. F . 25 ( 38 ) 163 - Tex - A . ] 

H . K . BANSAL , Dy. Secy . 
MINISTRY OF EDUCATION AND YOUTH SERVICES 

New Delhi, the 30th August 1989 
In the matter of the Charitable Endowment Act, 1890 . 
AND 

In the matter of the Vcitorla Jubilee Scholarship Endowment Fund at Mangalore . 

G . S .R . 2173. Whereas certain changes should be made to the Victoria Jubilee 
Scholarship Endowment Fund Scheme settled and published by the notification 
of the late Government of Madras in the Department of Education No. 1374 
dated the 17th July , 1930; 

And whereas the said Endowment Fund was vested in the Treasurer of 
Charitable Endowments for India under the notification of the Government 
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. .. 


- 


of India in the Ministry of Home Affairs G . S . R . No. 83 dated the 19th January , 
1959 ; 


And whereas application has been received from the persons acting in the 
Administration of the said Endowment that in view of the fact that difculty 
of ascertaining the vacancies of scholarships for award during the ensuing year 
cannot be ascertained with certainty by 31st March of each year since the re 
sults of the annual examinations are usually published about the end of June 
every year and the Scheme for the administration of the said Endowment 
with respect to the said date may be amended accordingly ; 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of 
section 5 of the Charitable Endowment Act 1890 (8 of 1890 ), the Central 
Government with the concurrence of the above persons hereby makes the fol 
lowing amendment in the said Endowment Scheme and under sub - section (3 ) 
of the said section appoints the 1st day of January , 1970 as the day on which 
the amended Scheme shall come into operation : 


M 


u 


ntence of the above persons herehe ** * 


In the Scheme to the Victoria Jubilee Scholarship Fund at Mangalore, in 
clause 9 for the words and Agures " the 31st March ”, the words and figures " the 
30th June " shall be substituted . 


[No. F . 1-2 / 88-NS.1.] 


A . K . JAIN , Under Secy . 


OFFICE OF THE COMMISSIONER OF INCOME- TAX , DELHI ( CENTRAL ) 


New Delhi, the 20th July 1969 


SUB : Creation of Income-tax Circle 


G . S .R . 2174 . - In exercise of the powers conferred on him under Section 124 ( 1 ) 
of the Income-tax Act, 1961 (43 of 1961), the Commissioner of Income Tax , Delhi 
(Central) , New Delhi, hereby creates the following Central Circle with effect from 
11th August, 1969 and until further orders : - 

S . No. 

Name of the Circle Head Quarters. 
C tral Circle - III, 

Jaipur. 
Jaipur. 

[No. Est .-1 / Jur (1) / C / 1875 .) 


G . S . R . 2175 . - In exercise of the powers conferred by sub -section ( 1 ) of Section 
123 of the Income-tax Act, 1961 ( 43 of 1961) , and all other powers enabling him 
in this behalf , the Commissioner of Income- tax , Delhi (Central), New Delhi, 
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hereby amends as under the Schedule tc the Notification No . Est. 1 / M ( 4 ) / C / 3045 , 
dated 28th August, 1968 as amended by the Notification No. Est. 1 / M ( 4 ) / C / 3222 
( A ) , dated the 12th September , 1968: 


Against Item 1 in Column 1 , after Item 11 in column 2 add " 12 . Central 

Circle - III, Jaipur." This notification shall take effect from 11th 
August, 1969 . 


[No . Est. 1 / Jur. (1)/ C / 1878. ) 


D . SUBRAMANTAN , 
Commissioner of Income Tax , 

Delhi (Central) , 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Delhi, the 1st September 1969 
G . S . R . 2178 . - In pursuance of rule 11 of the Indian Forest Service ( Pay ) 
Rules , 1968 , the Central Government hereby makes the following amendment im 
Schedule III to the said rules. 

2. This amendment shall come into force on the 1st September, 1969. 


Amendment 
In part C of the said Schedule III against item ( 1 ) of column ( 1 ), the first 
entry under column ( 3 ) namely " 2750 - 125 - 8000 " shall be substituted by the figure 
“ 3000 " . 


[ No. 8 |18 ;69 - AIS ( IV ).J 
M . R . BHARDWAJ, Under Secy . 


New Delhi, the 1st September 1989 


G . S . R . 2177, - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulat 
ing the method of recruitment to the post of Agricultural Omcer in the Andaman 
and Nicobar Islands, namely : 


1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Andamnar 
and Nicobar Islands ( Agricultural Officer ) Recruitment Rules, 1989 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 Number , classification and scale of pay . The number of the post. Its claggl 
Alcation , and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the Schedule hereto annexed . 


3 . Method of recruitment, ago Umit and other qualifications. The method of 
recruitment to the said post, the age limit and other qualifications connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4 . DisquallAcation . - - ( a ) No person who has more than one wife living or who 
having a spouse living , marties in any case in which such marriage is void by 
Tegaon of its taking place during the life - time of such spouse, shall be eligible 
for appointment to the said post ; and 


SEC. (1 ) ] THE GAZETTE OF INDIA : SEPTEMBER 13 , 1969/ BHADRA 22, 1891 2886 


( b ) No woman , whose marriage is yoid by reason of the husband having a wife 
living at the time of such marriage , or who has married a person who has a wife 
living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to the said 
post : 


Provided that the Central Government may , it satisfied that there are special 
grounds for go ordering, exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax .- -Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by Order , for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons. 

6 . Repeal and saving . The Andaman and Nicobar Islands (Recruitment to the 
post of Coconut Development Officer ) Rules , 1959 , published in the Notification of 
the Government of India in the Ministry of Home Affairs No. 4 / 82 / 58 - ANL dated 
the 24th December , 1959 and the Andaman and Nicobar Islands (Recruitment to 
the post of Horticultural Officer and Agricultural Omcer ) Rules, 1960, published in 
the Notification of the Government of India in the Ministry of Home Affairs 
No. 4 / 72 / 58 -ANL dated the 22nd January, 1960, are hereby repeated . 

Provided that the repeal of the said rules shall not affect anything done or 
omitted to be done under the said rules before the commencement of these rules 
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“ THB 
Recruitment rules for the Class II gazetted fost of Agricultural Officer in the 


Name of post 


No. Classification 

of 
posts 


Scale of pay Whether 

Selection 
Post or 
non 
Selection 
Post 


Age for 
direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits 


Agricultural 
Officer 


General 
Central 
Service 
Class II 
Gazetted 
Non 
Ministerial. 


Rs. 350 - 25 - Selection 
500 - 30 - 590 
EB - 30 - 800 
EB - 30 -830 
35 -900 . 


30 years Essential : 
and below 1. Degrce in Agri 
(Relax 

culture of a 
able for 

recognised Uni 
Government versity or equi 
servants ) 

valeat . 
2 . About 3 years 

experlence in 
Agronomical or 
extension work 
or Horticultural 
work or of 
research in a 
coconut research 
station . 


Qualifications 14 

Laxable at Com 
missions discretion 
In case of candi 
dates otherwise well 
qualified .) 


Desirable : 
I. Knowledge of 

modern Statis 
tical methods 
applicable to 
field experi 
mentation . 
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ScңEpЛЕ » 
Agricultural Department under the Andaman and Nicober Administration 


whether age Period of Method of In case of rectt. by If a DPC Circumstances 
and educational probation , rectt. whether by promotion /deputation exists , what in which 
qualifications if any direct rectt, or transfer , grades from is its com UP. S . C . is 
Prescribed for 

by promotion or which promotion position , to be con 
direct recruits by deputaton / deputation / transfer to 

Bulted in 
will apply in transfer & per - be made 

making 
the case of centage of the 

rectt . 
Promotees 

vacancies to be 
filled by various 
methods 


TO 


II 


Age : No. 
Quallficationg : 


2 years 


Yes 


By promotion 
falling which by 
transfer on de - 
putation and 
failing both by 
direct recruit 
ment 


Promorion : 

Class II As required 
I. Agricultural Ins- Depart - under the 
pector 

mental Unjon Public 
2 . Agricultural Ins- Promotion Service Com 

pector (Soil Survey ) Committee . miglons ( Bx 
3 . Extension Officer 

emption from 
(Agriculture ) 

Consultation ) 
4 . Plant Protection 

Regulations , 
Assistant, 

1958 . 
5 . Technical Assig 

tant , 
6 . Research Assis 

tent, 
7 . Horticultural 

Supervisor, 
(With 6 years Ser 

vice in the 
respective gra 
des rendered 
after appoint 
ment thereto 
on a regular 
basis) . 


Transfer on deputation : 
Officer holding an 

Analogous post in 
Central/State Go 
vernments inclu 
ding Union 
territories . 


( Period of deputa 

tion ordinarily 
not exceeding 
3 years), 


[No. 4/61/67-ANL.) 
R . C . GUPTA , Under Secy . 
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गृह मंत्रालय 

of foreft, 3 F3T, 1969 
TO PTO fato 2178 :~ - 2759ft 26 41 , 1969 (947 ) ago 29 
जारी होने तक श्री टी० एन० कृष्णास्वामी, माई० ए . और ए० एस० अधिकारी को तेलंगाना से 
सम्बन्धित बचतों के लिए उच्च- शक्ति - सम्पन्न समिति का सचिव नियुक्त करते हैं । जो इस मंत्रालय 
# fTT4 22 948 , 1969 FOTO 22 / 1 / 89 -GĦO ATTO # Tagar feiti 


(# o 22/4 /69 geo Arco 
do ao 19, 34-afere 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 

(Posts & Tolographs Board ) 

New Delhi, the 13th August 1969 
G .S .R . 2179. In exercise of the powers conferred by Section 10 of the Indian 
Wireless Telegraphy Act, 1933 ( 17 of 1933 ), the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Indian Wireless Telegraphy 
( Possession ) Rules , 1985, namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Wireless Telegraphy ( Possession ) 
Amendment Rules, 1969 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette . 

2 . In the Indian Wireless Telegraphy (Possession ) Rules, 1965 (hereinafter 
referred to as the said rules ), the following may be inserted as sub - paras below 
the existing rule 5 : 
“ ( e ) Wireless telegraphy apparatus in the possession of such agencies of the 

Central Government or State Government, courts of law , the police, 
the customs and excise authorities, in the course of the discharge of 

their official duties ; 
( f ) Wireless telegraphy apparatus in the possession of a carrier of goods, 

including the Railways, or an agent on behalf of the owner of the 
apparatus: Provided that the apparatus shall not be used for any pur 
pose whatsoever and shall remain with the carrier or the agent for 

the purpose of carrying the apparatus from one place to another ; 
( 8 ) Wireless receivers fitted in motor vehicles coming into motor service 
stations or repair workshops for servicing or repair ." 

[No. 1- 18 |07 - BRL .) 
P . C . JAUHARI, Director (Wireless) . 


Now Dolhi the 2nd Septomber 1969 


G . S . R . 1180 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the Overseas Com 
munications Service (CLASS III posts) Recruitment Rules 1968, namely : 

I. (1 ) These rules may be called the Overseas Communications Service (Class III posta ) 
Recruitment (Amendment) Rules, 1969 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
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2 . In the schedule to the Overseas Communications Service (Class III posts) Recruitment 
Rules , 1968 , under theheading " I - ADMINISTRATIVE/ACCOUNTS/STORES BRANCH " 
after item 2 and the entries relating thereto , the following item and entries shall be inserted , 
namely : 


" 2A Hindi 

Translator. 


Rs. 210 

10 - - 290 — 
19 - 320 
EB - 15 
- 425. 


Not 
Applica - 
ble. 


I General 

Central 
Service 
Class III 
Ministe 
rial - Non 
Gazetted . 


Between 
21 and 
30 years. 


Essential: 
Degree of a re 
cogniscd Uni 
versity with English 
28 a compulsory 
subject and Hindi 
28 an elective 
subject. 


At least 2 years 
experience in 
translation from 
English to Hind 
and vice- versa . 


IO 


11 


12 


13 


Not 
applicable . 


Two years 


By deputation / 
transfer failing 
which by 
direct rc 
cruitment. 


Not 
appli 
cable. 


Not 
appu 
cable ." 


In case of deputa - 
tion / transfer, 
selection from 
Upper Division 
Clerks/Lower Di 
vision Clerks of 
the Overseas Com 
munications Service 
with 5 yearg ser 
vice 8 Upper 
Division Clerk or 
Lower Division 
Clerk and who 
possess educa 
tional qualifica 
tions indicated in 

column 7 . 
Period of deputation : 
Normally two years 
which may be ex 
tended by another 
Onc year. 


[No. 4 -0C( 3 )/66 .] 
S . S . Pruthi, Under Secy . 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT , INTERNAL TRADE AND 

COMPANY AFFAIRS 
(Department of Company Affairs ) 

(Company Law Board ) 

New Delhi, the 30th August 1969 
G .8 .R . 2181. - In exercise of the powers conferred by the proviso to sub - section 
( 1 ) of section 594 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ) read with the Gov . 
amment of India , Ministry of Finance , Department of Company Affairs and 
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Insurance , Notification G . S . R . 72 dated the 1st January , 1966 and in partlat 
modification of the Notification of the Government of India , Ministry of 
Finance (Department of Company Law Administration ) S . R . O . 3216 dated the 
4th October, 1957, (hereinafter referred to as " the Notification " , the Company 
Law Board hereby directs that in the case of M / s. Amin Agencies Limited 
(hereinafter referred to as " the Company " ) being a foreign company, the re 
quirements of clause ( a ) of sub - section ( 1 ) of the said section 594 ag modified 
in their application to a foreign company by the notification shall appply subject 
to the following further exceptions and modifications, namely : 

It shall be deemed to be sufficient compliance with the provisions of clause 
( a ) of sub - section ( 1 ) of the said Section 594, if in respect of the financial year 
ended 31st March , 1969 the company submits to the appropriate Registrar of 
Companies in India its world balance sheet for the year ended 31st March , 1969 , 
in triplicate as and when available. 

[No. F . 14 / 8 / CLVI / 69 . ] 
By Order of the Company Law Board 

K , SRINATH Under Secy .. 


(Department of Company Affairs ) 

(Company Law Board ) 

New Delhi, the 19th August 1969 
G . $ . R . 2182. - In exercise of the powers conferred by sub - clause ( ili ) of clause 
( B ) of sub -section ( 1C ) of Section 108 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1958 ) , 
read with the notification of the Government of India in the Ministry of Finance 
( Department of Company Affairs and Insurance ) No, G . S . R . 72 , dated the 1st 
January , 1966 , the Company Law Board hereby approves the Madras Motor 
and General Insurance Company Limited as financial institution for the purpose 
of the said section with effect from the 17th March , 1969. 

(No. F .33 / 8 /69 - CL .V . ) 
M . K , BANERJEE , Under Secy . 


(Department of Industrial Development) 

( Central Bollers Board ) 

New Delhi, the 30th August 1969 
G . S . R . 2183. — In exercise of the powers conferred by section 28 of the Indian 
Bollers Act , 1923 ( 6 of 1923 ) , the Central Boilers Board hereby makes the follow 
ing Regulations further to amend the Indian Boiler Regulations, 1950 , the same 
having been previously published in the Gazette of India , Part II, Section 3 (1 ) 
dated 13th May, 1967 as G . S . R . 678 , dated 29th April, 1967 on pages 777- 778 
thereof, as required by sub - section ( 1) of section 31 of the said Act, namely : 
1. These Regulations may be called the Indian Boiler ( Sixth Amendment) 

Regulations , 1969. 
2 . In the Indian Boller Regulations, 1950, in regulation 382, in clause ( a ) 

to the list of State / Union Territory with their distinguishing letters , 
after the entry " Gujarat . . ......GT " , the following shall be inserted , 

namely 
" Haryana . ... . . . . ... . .. . . HA " . 

[No. BL -9 ( 50 ) / 66 - EEI. J 


New Delhi , the 2nd September 1969 
G . 8 .R . 2184 . - In exercise of the powers conferred by section 28 of the Indian 
Boilere Act , 1923 (8 of 1923 ) , the Central Bollers Board hereby makes the follow 
Ing Regulations further to amend the Indian Boiler Regulations, 1950 , the same 
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having been previously published in the Gazette of India , Part II -Section 3 ( 1) , 
dated 3rd September , 1966 as G . S . R . 1344 , dated 28th August, 1966, on pp . 1510 - 11 
as required by sub -section ( 1) of section 31 of the said Act, namely : 

1. These Regulations may be called the Indian Bollers ( Eleventh Amendment) 
Regulations, 1969. 

2 . On the Indian Boller Regulations, 1950 , for clause ( a ) of Regulation 338 , 
the following clause shall be substituted , namely :-- 
" ( a ) The working pressure of the tubes shall be determined by the follow 
ing formula : 

24 ( T - C ) 
W . P . - 

. . . . . . . . Equation (87 ) 
(D - T plus C ) 
where, 

T = minimum thickness of tubes, that is, nomlnal thickness less the 

permissible negative tolerance in mm . (inch ) 
C = 1 mm (004" ) for working pressure upto and including 70 kg / 

cm2 ( 1000 lbs / sq . inch ) 
or C = 0 for working pressure exceeding 70 kg / cm2 (1000 lb / sq . in .) 
W .P . = working pressure of boiler in kg / cm2 (1b / sk , inch ). 

D = External diameter of tube in mm ( inch ) 
F = Permissible stress for the material at the working metal tompe 

rature in kg / cm2 ( 1b / sq . inch ) to be determined on the basis 

given below : 
The working metal temperature shall be taken as 
( a ) For integral economiser tubes , the maximum water temperature for 

which the part of the element is designed plug 11°C (20°F ). 
( b ) For furnace and boiler tubes , the saturation , temperature corres 

ponding to the working pressure plus 28°C ( 50°F ) . 
( c ) For convection superheater tubes , the examination stean temperature for 

which the part of the element is designed plus 39°C ( 70°F ). 
(d ) For radient superheater tubes the design maximum steam temperature 

plus 50°C (90°F ). 
Permissible working stress for tubes : 
For temperature at or below 454°C (850°F ) 
T . S . or Et 

whichever is the lower 
3 : 5 

1 : 6 
For temperature above 454°C ( 850°F ) 
SR Sc whichever is lower 

Or 
1. 8 
where , 

T . S. = Minimum tensile strength of the material at room temp . 
Et = Yleld point (0 : 2 Proff Stress ) at working metal temp . t 
SR = the average stress to produce rupture in 100 ,000 hours and in 

no case more than 1 . 33 times the lowest stress to produce 

rupture at the working metal temperature . 
Sc - - the average stress to produce an elongation of 1 percent 
( creep ) in 100 ,000 hours, at the working metal temp." 

[ No. BL -9 (8) / 65-EEI.) 

P . J . MENON . 
Sacy . Central Bollers Board . 
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इस्पात तथा भारी जिनियरी मंत्रालय 


नई दिल्ली, 6 अप्रैल, 1969 


जो० एस० प्रार० 218 5. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद् द्वारा इस्पात तथा भारी इंजीनियरी मंत्रालय में श्रेणी 1 के पद 
पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं : 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ -- - ( 1 ) ये नियम इस्पात तथा भारी इंजीनियरी मंत्रालय 
( श्रेणी 1 पव ) भर्ती नियम 1969 कहलायेंगे । 


( 2 ) ये नियम 14 जून , 1969 से लागू होंगे । 


___ 2. प्रयुक्ति. --ये नियम इसके साथ संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट पदों पर लागू 


होंगे । 2. प्रति 


3. पों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमाम.- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे 
सम्बद्ध वेतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में निविष्ट अनुसार होंगे । 


4. भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा , योग्यताएं प्रादि - - उस पद की भर्ती के लिए पति, 
प्राय सीमा , योग्यताएं और उससे सम्बन्धित अन्य विषय इसके साथ उपरोक्त अनुसूची के स्तम्भ 
5 से 13 में निविष्ट अनुसार होंगे । 


परन्तु समय समय पर दिये गये केन्द्रीय सरकार के निर्देशानुसार सीधी भर्ती के लिये निश्चित प्राय 
में अनुसूचित जाति / पादिम जाति और दूसरी विशेष श्रेणी के व्यक्तियों के लिये प्रायु सीमा की छूट 
दी जा सकती है । 


5. प्रयोग्यताएं : - ( क ) जिस व्यक्ति की एक से अधिक पत्नियां हों या जीवित पत्नी 
के होते हुए दूसरा विवाह करता है जिसमें ऐसा विवाह ऐसी पत्नी के जीवन -काल में होने के कारण 
अमान्य हो, वह पुरुष उक्स पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


( ख ) जिस महिला का विवाह इस कारण अमान्य हो कि उक्त विवाह के समय उस के पति 
की एक जीवित पत्नी पहले से है या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो जिस की उक्त विवाह के समय 
एक जीवित पत्नी हो , वह उक्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा ; 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार सन्तुष्ट हो कि ऐसे प्रादेश दिये जाने के विशेष कारण हैं सो क सो 
भी उम्मीदवार को इस नियम से छूट दे सकती है । 
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6. छट देने की शक्ति . - - जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छुट देना भावपयक या 
समीचीन है तो वह लिखित कारणों के आधार पर भादेश द्वारा पोर संघीय सेवा आयोग की सलाह 
के आधार पर व्यक्तियों या पदों की किसी श्रेणी या वर्ग के सम्बन्ध में छूट दे सकती है । 
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- - - - 
अनु 


( इस्पात और भारी इंजीनियरी मंत्रालय के प्रौद्योगिक प्रभाग में 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


प्रवरण 
अथवा 


सीधे भर्ती सीधे भर्ती होने 
होने वाले के वालों के लिए 
लिए वांछित शैक्षिक 
प्राय सीमा तथा अन्य 

बहताएं 


प्रवरण 

पद 


एक 


1. बरिष्ठ 
प्रौद्योगिक 
सलाहकार 


सामान्य रु० 2000 - प्रवरण 
केन्द्रीय सेवा 125 - 2250 पद 
श्रेणी/ राज 
पवित 


50 वर्ष और प्रमिवार्य : 
कम ( सरकारी ( i ) किसी 
नौकरी वालों मान्यता प्राप्त 
को छूट ) विश्वविद्यालय 

संस्थान से मै 
निकल इलेक्ट्रीकल / 
मैटालरजीकल इंजी 
नियरी या सम - 
कक्ष डिग्री प्राप्त 
( ) किसी प्रख्यात 
इंजीनियरी उद्योग 
में किसी केन्द्रीय 
राज्य सरकार के 
विभाग /सार्वजनिक 
उपक्रम , जो योजना , 
विकास , उत्पादन , 
डिजाइन बनाना 
इंजीनियरी संग 
ठन में विक्रय , 

मैटालरजीकल 
उद्योग से व्यव 
हार करते हो , 
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सूत्री 


श्रेणी/ पदों के लिये भर्ती के नियम ) 


कमा तरक्की परिवीक्षा भर्ती का ढंग तरक्की / प्रति - यदि विभा - किन अवस्था में 
पाने वालों के का समय , सीधी भर्ती द्वारा नियुक्ति स्थानान्त - गीय तरक्की संघ लोक सेवा 
मामलों में यदि कोई या तरक्की द्वारा रण की अवस्था समिति है तो प्रायोग से परा 
सीधी भर्ती के हो तो या स्थानान्तरण में किन ग्रेडों से उसकी रचना मर्श किया जाएगा 
लिए विहित 

प्रतिनियुक्ति द्वारा तरक्की/ प्रतिनियुक्ति क्या है 
प्राय तथा 

और विभिन्न ढंग स्थानान्तरण किया 
शैक्षिक प्रह 

से की गई रिक्तियों जाएगा 
ताएं लागू 

की भर्ती की प्रति 

शातता 


होंगी 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


प्रायु : कोई 2 वर्ष तरक्की द्वारा ऐसा पदोन्नति : श्रेणी विभा - जैसा कि संघ सेवा 
योग्यता नहीं 

न होने पर प्रति - प्रौद्योगिक सलाहकार गीय पदो - प्रायोग ( सलाह 

के रूप में उस ग्रेड प्रति समिति में छट ) नियम 
स्थाना तरण पर, में 3 वर्ष की निय 

1958 में दिया 
( अल्पकालीन ठेका मित प्रतिनियुक्ति 

गया है 
भी सम्मिलित है ) में स्थानान्तरण 
पौर दोनों के न ( अल्पकालीन 
होने पर सीधी ठेके सहित ) 
भी द्वारा केन्दीय या राज्य 

सरकारों / सार्वजनिक 
उपक्रमों में समान 

पदों के पदा 
धिकारी ( प्रति 
नियुक्ति संविद 
का समय आम तौर 
पर 5 वर्ष से 
अधिक नहीं होनी 
चाहिए ) 
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- 


- 


लगभग 12 वर्ष 
का प्रायोगिक 
अनुभव ( आयोग 
के विवेक पर यदि 
प्रार्थी दूसरी प्रकार 
से योग्य हो तो 
योग्यता में छूट दी 
जा सकेगी ) 


का सीन 


बांछनीय :- - 
( i ) औद्योगिक 
विकास और लोहा 
तथा इस्पात 
उपोग प्रक्रिया 
का ज्ञान 
( ii ) इंजीनियरी 

और उद्योग 
निर्माण , रेलवे 
आदि की इस्पात 
की आवश्यकताओं 

का शान 
( ii ) बिकास कार्यक्रम 

और इस्पात उद्योग 
से संबंधित उपकरणों 
का देश में निर्माण 
तथा निर्माण क्षमता 
का ज्ञान 


2. प्रौद्योगिक एक 
सलाहकार 


सामान्य रु० 1800 - प्रवरण 
केन्द्रीय सेवा 100 
श्रणी/ राज- 2000 
पत्रिक 


50 वर्ष अनिवार्य : 

और कम ( i ) किसी मा यता 
( सरकारी प्राप्त विश्वविद्या 
कर्मचारियों लय संस्थान से 
के लिए छुट ) मैकेनिकल इलेक 

ट्रीकल मैटेलोरजी 
कल इंजीनियर या 
समकक्ष डिग्री 
(i ) किसी 
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प्राय : कोई 
योग्यता नहीं : 


2 वर्ष पदोन्नति द्वारा ऐसा पदोन्नति : श्रेणी/विभा - संघीय सेवा प्रायोग 

ना होने पर प्रति - विकास अधिकारी गीय पदोन्नति ( सलाह में छट ) 
नियुक्ति पर स्थाना- के पद पर नियमित समिति नियम 1958 में 
न्तरण द्वारा ( अल्प - नियुक्ति के बाव 

निदिष्ट अनुसार 
कालीन संविदा उस पद पर 10 
सहित ) और दोनों वर्ष का अनुभव 
के न होने पर सीधी प्रतिनियुक्ति पर 
भर्तीद्वारा स्थानान्तरण ( अल्प 


2898 THE GAZETTE OF INDIA: SEPTEMBER 13 , 1969 / BHADRA 22 , 1891 [ PART II -- 


- - 


- 


- - 


विख्यात इजी 
नियरी उद्योग 
या भारत सरकार 
राज्य सरकार 
बिभाग साद 
जनिक उपक्रम जी 
कि मैटेलोरजीकल 
उद्योग में योजना 
विकास उत्पादन 
इंजीनियरी डिजा . 
इन प्रादि में व्यव 
हार करता हो 
में लगभग 10 वर्ष 
का प्रायोगिक 
अनुभव ( यदि 
प्रार्थी दूसरी प्रकार 
से भलीभांति योग्य 
हों तो आयोग के 
विवेक पर योग्यता 
में छूट दी जा 
सकती हैं । ) 


बांछनीय : 


( i) लोहा तथा 
इस्पात उद्योग में 
लागू होने वाली 
प्रक्रिया और प्रो 
धोगिक विकास 
का शान " : 


(ii) इजीनियरी 
और निर्माण 
उद्योग, रेलव 
प्रादि में इस्पात 
की अावश्यकताओं 
का ज्ञान 
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कालिक करार 
सहित ) केन्द्रीय 
राज्य सरकार या 
सार्वजनिक उप 
क्रमों में समकक्ष 
पदों के अधिकारी 
स्थानान्तरण का 
समय साधारणतया 
5 वर्ष से अधिक 


नहीं । 
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2 


3 


4 


5 


6 
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. 


3. विकास चार सामान्य रु . 700 - प्रवरण 45 वर्ष और अनिवार्य : - - 
अधिकारी ( इंजी - केन्द्रीय सेवा 40 - 1100 उससे कम ( i ) मान्यता 
नियरी श्रेणी/ राज- - 50/ 2 

( सरकारी प्राप्त विश्वविद्या 
पद ) पनिक 1150 ई०बी० कर्मचारियों लय / संस्थान से 

1300 - 60-- के लिए छूट ) मैकेनिकल इलेक 
1600 . 

ट्रीकल /मैटेलो 
रजीकल इंजीनि 
यरी या समकक्ष 
डिग्री 
( ii ) निर्माण या 
विकास की सम 
स्यामों में लगभग 
5 वर्ष का प्रयो 
गात्मक अनुभव या 
भारत सरकार 
राज्य सरकार 
सार्वजनिक उप 
करणों जो कि 
इंजीनियरी मैट 
लोरोजिकल उद्योग 
के योजना विकास 
तथा उत्पादन 
समस्याओं से 
सम्बन्धित हों 
में इनका अनुभवः 
( यथा योग्य प्रार्थी 
के लिए योग्यता 
में छुट ) 
वाखनीय : - - 
प्रौद्योगिक प्रा 
योजनामों में 
आर्थिक पहलुओं 
पर अनुमान लगाने 
का अनुभव या 
प्रौद्योगिक सं 
स्थानों के तकनीकी 


SEc: 3(1) ] THE GAZETTE OF INDIA : SEPTEMBER 13, 1969 /BHADRA 22, 1891 2001. 


- - 


- - 


- 


- - 


___ 8 


9 


10 


11 


12 


13 


प्राय : 2 वर्ष 
कोई ग्यता 
नहीं : हां 


पदोन्नति द्वारा वैसा ना पदोन्नति : - - श्रेणी /विभागीय संघीय लोक सेवा 
होने पर प्रतिनियुक्ति सहायक विकास पदोन्नति पायोग ( सलाह 
में स्थानान्तरण अधिकारी पद पर समिति में छूट ) नियम 
द्वारा ( अल्प - नियमित नियुक्ति 

1958 के अनुसार 
कालिक ठेके के बाद 5 वर्ष का 
सहित ) 50 % अनुभव 
सीधी भर्ती 50 % प्रतिनियुक्ति पर 

स्थानान्तरण द्वारा 
( अल्पकालीन 
ठेके सहित ) 
वे अधिकारी जो 
संघीय राज्य 
सरकारों/ सार्व 
जनिक उपकरणों 
मे समान पदों पर 


( प्रतिनियुक्ति / 
ठेके की अवधि 
साधारणतया 4 
वर्ष से अधिक 
नहीं ) 
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निर्देशों के कार्य 
रूप में परिणत 
करने एवं प्रबन्ध 
का अनुभव 


लागू नहीं है 


लागू नहीं है 


4 


-~ 


4. विकास एक सामान्य २०700 - 40 - ला , 
असं कारी (गैर- केन्द्रीय सेवा 1100 - 50/ 2 न 

इंजी . श्रेणी I 1150 
नियरी ) राजपत्रित ई० बी० -- 

1300 - 60 
1600 


पांच 


क . सहायक 
विकास 
भधि 
का । 


सामान्य 
केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी 
राजपत्रित 


0 400 - लागू 30 वर्ष और पनिवार्य : 
400 - 450 - नहा है उससे कम ( सर- ( i ) किस 
30 - 600 

. कारी कर्मचारियों मान्यता 
35 - 670 

के लिए छूट ) प्राप्त विश्व 
ई०बी० 

विद्यालय या 
3.5 - 9.50 

संस्थान से 
मैकेनिकल 
इलैक्ट्रीकल/ 
कमीकल 
इंजीनियर 
या समकक्ष 
डिग्री । 
( ii ) किसी 
प्रसिद्ध कर्म 
शाला या 
लोहे के कार 
खानेनिर्माण 
मरम्मत 
कारखाने या 
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ला नहीं है लागू तिनियुक्ति में प्रतिनियुक्ति में लागू नहीं सघीय सेवा प्रायंग 
नहीं है स्थानान्तरण द्वारा स्थानान्तरण : है ( सलाह में छूट. ) 
भारतीय प्रायिक 

नियम 1958 के 
सेवा के ग्रेड III 

अनुहार 
के अधिकारी के 
रूप में पांच वर्ष 
का नियमित मनु 
भव ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि प्राम 
तौर पर तीन 
वर्ष से अधिक 


नहीं ) 


लागू नहीं है 2 वर्ष सोधी पी द्वारा प्रतिनियुक्ति में लागू नहीं है सषीय सेवा 
विसा न होने पर लिए स्थानान्तरण 

आयोग ( सलाह 
प्रतिनियुक्ति में ( अल्पकालीन ठेके 

के लिए छूट ) 
स्थानान्तरण द्वारा सहित ) : 

नियम 1958 
( अल्पकालीन संघीय राज्य सर-. 

के अनुसार 
के सहित ) कारी सार्वजनिक 

उपक्रमों में समान 
पद के पदाधिकारी 
( प्रतिनियुक्ति / 
ठेके का समय 
तीन वर्ष से अधिक 
नहीं ) 
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उपयन्त्र 
प्रादि में 
काफी 
अनुभव । 
( प्रायोग के 
विवेक पर 
योग्यता में 
छूट दी जा 
सकती है 
यदि प्रार्थी 
दूसरी प्रकार 
से अधिक 
योग्य हो ) 
सांखनीय : 
किसी प्रसिद्ध 
कर्मशाला या 
इस्पात कार 
खाने में 
प्रायोगिक 
अनुभम 


[ सं० फा० 14( 40 )/ 68 प्रशासन I ] 

नरेन्द्र लूथर , उप- सषिष । 
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MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 


New Delhi, the 1st September 1989 


G .8 . R . 2186 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to Class I (Gazetted ) posts in the Lal Bahadur Shastri 
Nautical and Engineering College under the administrative control of the Directo 
rate General of Shipping , namely : 


1. Short titlo and commencement. — ( 1 ) These rules may be called the Lal 
Bahadur Shastri Nautical and Engineering College (Class 1 - Gazetted posts ) Re. 
cruitment Rules, 1969 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in 
Oficial Gazette . 


the 


2. Application . These rules shall apply to the posts in the Lal Bahadur 
Shastri Nautical and Engineering College under the Directorate General of Ship 
ping as specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 


3 . Number, classification and scales of pay. -- The number of posts, their classl 
fication and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment, age limit and other Qualifications. — The method of 
recruitment, age limit, qualifications for recruitment and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the maximum age limit specified in column 6 of the said Schedule 
for direct recrultment may be relax in the case of Scheduled Castes , Scheduled 
Tribes , and other special categories of persons in accordance with the general 
orders of the Central Government issued from time to time. 


5. Disqualifications. - ( a ) No person , who has more than one wife Ilving or 
who , having a spouse living , marries in any case in which such marriage is void 
by reason of its taking place during the lifetime of such spouse, shall be eligible 
for appointment to any of the said posts; and 


(b ) No woman , whose marriage is vold by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marrlage, shall be eligible for appointment to 
any of the said posts ; 


Provided that the Central Government may, if satisfied that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 
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6 . Power to relax .- - Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may by order, for reasons to be recorded in 
writing in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or category of persons / 
any post. 
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SCHE 


Name of Post No. of Classification Scale of Pay Whether Age for 
posts 

Selection direct 
Post or recruits 

non 
Selection 
Post 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruite 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


LAL BAHADUR SHASTRI NAUTICAL AND ENGINEERING COLLEGE 


1. Principal . 


I 


Rs. 1800 — 


I00 - 2000 . 


General 
Central 
Service , 
Class I, 
Gazetted . 


Selection . 30 years Essential : 

and below (1) Extra Master s or 
(Relaxa - Extra First Class 
ble for Engineer s Certifi 
Govern cate of Competency . 

ment 
servants ) ( ii ) Either Ten ycars 

experience on foreign 
going ships , of 
which about 3 years 
should have been as 
Masteror Chief Engi 
neer. 


Ten years experience 
as Lecturer in 
Engineering/Naviga 
tion in a training 
institution . 
( Qualifications relax 
able at Commis 
sion s discretion in 
case of candidates 
otherwise well quali 


fied ). 


Desirable : Adminis 

trative experience of 
managing a large 
institution . 


7 


2 . Lecturer in 

Navigation 
and Seamanstup . 


General 
Central 
Service , 
Class I, 
Gazetted. 


Rs. 900 - 
40 - J100 
50 - - 1400 
50 / 2 -- 1500 


Not appli - 40 years Essential : 
cable . and below Certificate of Com 

(Relaxable petency as Master 
for Goyern - (Foreign Going ) . 
ment 
servants ) (ii) At least five years 

of sea service as 
Deck Officer of 
which at least one 
year must have been 
in the capacity of 
Chief Officer on a 
foreign going ship . 
( Qualifications relaxa 
ble at Commission s 
discretion in case o 


LL 
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- 


- 


- - 


- - 


= 


- 


= 


- 


= 


- 


.. . - 


- 


- 


. 


. 


- - . - 


DULE 


Whether age and Period of Method of re - In case of rectt, byIf a DPC Circumstances 
educational probation , cruitment Promotion deputation ) exista , in which 
qualifications if any whether by transfer , grades from what is its U . P . S . C . is 
prescribed for 

direct rectt. or which promotion composition to be 
direct recruits promotion or by deputation /transfer 

congulted 
will apply in the deputation /trang- to be made 

in making 
Caso of fer and percentage 

rectt . 
Promotecs 

of the Vacancies 
to be filled by 
Variousmethods 


10 


II 


13 


Aro : No. 
Qualifications: 
As indicated 
in col. II. 


2 years . By promotion 

failing which 
transfer on 
deputation and 
failing both by 
direct recruit 
nent. 


Ρτοωtion : 

Class I De- As required 
Lecturer in Naviga “ partmental under the 
tion and Seaman Promotion rules . 
ship /Lecturer in Committee 
Engincering , Nauti 
cal and Engineering 
College possessing 
Extra Master s / Extra 
First Class Engi 
nçer s Certificate of 
Competency with 
at least ten years 
experience in the 
grade. 


Transfer on deputa 

tion . 
Officers holding ana 

logous posts under 
Central Govern 
ment, possessing 
ExtraMaster s Extra 
First Class Engi 
ncer s Certificate 
of Competency . 
(Period of deputation 
ordinarily not ex 
ceeding 5 ycars .) 


Not applicable . 


2 years 


By direct 
recruitment 
failing which 
by transfer 
deputation . 


As regired 
under the 
rules. 


Transfer deputation : Not appli - 
Officers holding posts cable. 
under the Central 
Government State 
Government in the 
scale of Rs. 700 

1250 or higher . 
(Period of deputa 
tion ordinarily not 
exceeding 4 years ). 
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A 


candidate other 
wise well qualified ) 


Desirable : (1) Extra 
Master s Certificate 
of Competency . 
( it) Some teaching ex 
perience . 


2 


3 . Lecturer in 

Engineering. 


General 
Central 
Service , 
Class I , 
Gazetted . 


Rs. 900 
40 — I100 
50 - 1400 
50 /2 — 1500 . 


Not appli- 40 years Essential : ) First 
cable . and below . Clage Engineer s 

(Rolaxable Certificate of Com 
for Go- petency ( Steam and 
vernment. Motor ). 
gervants ) (it) At lcast service 

for 5 years at sea 
of which one year 
must have been 
served as Chief En 
gineer or Second 
Engineer. 
( Qualifications relaxa 
ble at Commission s 
discretion in case of 
Candidates otherwise 
well qualified ) . 
Desirable : 0 ) Extra 

First Class Engi 
neer s Certificate of 
Competency ( In the 
case of officers who 
acquired their Extra 
Certificates prior to 
I - I - 1961 Motor En 
dor8cment is neces - 
dary .) (11) Some 
teaching experience. 
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= 


= 


- - - 


Not applicable. 


2 years. 


By direct 
recruitment 
failing which 
by transfer/ 
deputation . 


As required 
under the 
rules . 


Transfor deputation ; Not appll- 
Oficers holding ata - cable , 

logous posto under 
the Central Go 
vernment /State Go 
vernment in the 
scalo of Rs. 700 — 

1250 or higher . 
(Period of deputa 
tion ordinarily not 
exceeding 4 years ) . 


NOTE - A candidate appointed to the post of Lecturer in Navigation and Seamanghip / 
Lecturer in Engineering will not be eligible for confirmation until he has completed the training 
specificd from time to time ; completed three ycars Service in the post and obtained a Certificate 
of Competency 29 Extra Master / Extra First Cl298 Engineer, as the case may be. 


[No. 23 -MT/(25)/ 56 - I.] 


G .8 .R . 2187. - In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following ruleg regulat 
ing the method of recruitment to Class I (Gazetted ) posts in the Directorate of 
Marine Engineering Training under the administrative control of the Directorate 
General of Shipping , namely : 

1 . Short title and commencement. -- ( 1 ) These rules may be called the Direc 
torate of Marine Engineering Training (Class I – Gazetted posts ) Recruitment 
Rules, 1969 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the posts in the Directorate of 
Marine Engineering Training under the Directorate General of Shipping as 
specifled in column 1 of the Schedule annexed to these rules, 

3 . Number , classification and scales of pay. - - The number of posts , their classi 
fication and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule . 


- 


- 


- 


- 


- 


. . 


" 
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4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. The method of 
recruitment, age limit , qualifications for recruitment and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the maximum age limit specified in column 6 of the said 
Schedule for direct recruitment may be relaxed in the case of Scheduled Castes , 
Scheduled Tribes , and other special categories of persons in accordance with the 
general orders of the Central Government issued from time to time. 

5 . Disqualifications. — ( a ) No person , who has more than one wife living or who , 
having a spouse living, marries in any case in which such marriage is void by 
reason of its taking place during the life - time of such spouse , shall be eligible 
for appointment to any of the said posts ; and 

( b ) No woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage , shall be eligible for appointment to 
any of the said posts ; 

Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special 
og for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax , - Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expedient so to do, it may by order , for reasons to be recorded 
in writing in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons / 
any post. 


SCHE 


Name of post No. 

of 


Classifica - 

tion 


Posts 


Scale of pay Whether Age for Educational and other 

Selection direct rec - qualifications IC 
Post or ruits, quired for direct 
non 

recruits 
Selection 
Post 


7 


DIRECTORATE OF MARINE ENGINEERING TRAINING 


Rs. 1800 - 
100 - 2000 , 


I, Director 

Marine 
Enginecring 
Training 


I General 

Central 
Service , 
Class I , 
Gazetted . 


Selection 50 years 

and below 
(Relex 

abe for 
Govern 
ment 
servants ) 


Essential 
( ) Extra First Class 

Engincer s Cer 
tificate of Com . 
petency. 
Either Ton ycars 
experience on 
foreign going 
ships of which 
about 3 years 
should be as 
Chief Engineer . 


OR 


Ten years experience 

81 Lecturer 
in Engineering 
in & training 
institution . 
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. 


- 


DULE 


Whether 9 : Period of Mcthod of rcc - In case of recruitment If a DPC Circumstan 
and educational probation , ruitment whether by promotion /depu - exists , what ces in which 
qualifications if any by direct recruit- tation /transfer , grades is its com - U . P . S . C . is 
prescribed for 

ment or by pro - from which promo - position to be con 
direct recruit motion or by tion /deputation / trans 

sulted in 
will apply in deputation /trans - fer to be made . 

making 
the case of fer and percen 

recruitinent. 
Promotees 

tage of the va 
cancies to be 
filled by various 
methods . 


10 


II 


13 


2 years 


Age : No. 
Qualifications: 

Provided in 
Column : IT 


By promotion Promotion : 

Class I As required 
failing which Lectures in Engine- Departmentul under the 
by transfer on e ring in the Dirc - Promotion rules. 
deputation and torate of Marine Committee 
failing both by Engincering Tra 
direct recruitment ining possessing 

Extra First Class 
Engineer s Certi 
ficate of Com 
petency with at 
least 10 years ser 
vice in the 
grade. 


Transfer on deputation 
Officers holding 

analogous posts 
Linder Central 
Government , pos 
sessing Extra 
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(Qualificatiors relaxa 
ble at Commişsion s 
discretion in case 
of candidates other 

wise well qualified ) 
Desirable : 
Administrative ex 

perience o mana 
ging, a large Insti 
tution , 


2 , Lecturer in 

Engineering 


12 


General 
Central 
Service , 
Class I, 
Gazetted. 


Rs. 900 - 40 - Not appli- 40 years 
I100 - 50 - cable and below 
1400 - 50 / 2 

(Relax 
able for 
Gover 
ment 
servants) 


Igoo 


Essential : 
(1) First Class Engi 

neer s Certiti 
cate of Com 
petercy (Stcom 

and Motor) 
( 11) Service for 5 

years at sea of 
which one year 
must have been 
served as Chief 
Engineer or 

Second Engineer. 
(Qualifications re 

laxable at Com . 
mission s discretion 
in case of candi 
dates otherwise 
well qualificd) . 


Desir ble : 
Extra Pirst Class 

Engineer s Cer 
tificate 0 Com 
petency . 
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9 


II 


10 


12 


13 


First Clase Ergi 
neer s Certificric 

of Competency . 
(Period of depuiation 

ordinarily not ex 
ceeding 3 years ). 


Not applicable 2 years 


By ! irect recruit- 
ment failing 
which by trans - 
fer /deputation 


Ag required 
under the 
rules. 


Transfer deputation Not appli 
Officers holding posts cable . 

under Central 
Government/ State 
Government in the 
Scale of Rs. 700 
1250 or higher , 


( Period of deputa 

tion ordinarily not 
cxceeding 4 years) . 


Note :- A candidate appointed to the post of Lecturer in Engineering will not be eligible for 

confirmation " until he has completed the training specified from time to time : com 
pleted three years service in the post and obtained a Certificate of Competency as Extra 
First Class Engineer . 


[No 23 -MT(25 )/56 - II. ] 
J. K , BHATTACHARYA , Dy. Secy . 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 2nd September 1969 
G . S . R . 2187. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Films Division ( Class I and Class II posts ) Recruitment Rules, 
1963 , namely : - - 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Films Division ( Class I and Class II 
posts ) Recruitment ( Seventh Amendment ) Rules , 1969 . 

( 2 ) These rules shall come into force on the date of their publication in the 
Official Gazette . 

2. In the Schedule to the Films Division ( Class I and Class II posts ) Recruit 
ment Rules , 1963, after Serial number 5 and the entries relating thereto , the 
following shall be inserted , namely : 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


. . 


- 


- - 


- - - 


. - - .- . . .- - - - 

- - 
( 5A . Director 

( Cameraman ) 


- 
2 


Selection 


.. . . - . . - - - - . 
General Rs. 700 - 40 - 
Central Ser - II00 - 50/ 2 
vice Class I 1250 
Gazetted 


- - - - 

Not ... Not 
applicable applicable 


- 


. . - .. - - . 


10 


___ II 


12 


- - 


Nor appli- 
cale 


Promotion 


Promotion 

Class I Departmental 
Newsteel Officer , Cameraman (Cartoon Promotion Committee" 
Film Unit) and Chief Cameraman 
with 7 ycars regular service in the 
respectih grade. 


[ No . 3 / 15 /68- FA/ FD ] 
BANU RAM AGGARWAL , Under Sec y 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 2 सितम्बर , 1969 


जी० एस० आर० 2188 : - -संविधान के अनच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त 
अधिकारों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति फ़िल्म प्रभाग ( प्रथम श्रेणी और द्वितीय श्रेणी ) भर्ती नियमा 
वली, 1963 में और संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं : 

1. ( 1 ) इन नियमों को फ़िल्म प्रभाग ( प्रथम श्रेणी और द्वितीय श्रेणी ) भर्ती ( सातयां 
संशोधन ) नियमावली, 1969 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत होंगे 
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2. फ़िल्म प्रभाग ( प्रथम श्रेणी और द्वितीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली , 1963 के परिशिष्ट 
में , क्रम संख्या 5 तथा उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित जोड़ दिया ज 


. . . - 


- ... . 


- 


1 


2 


3 


4 


678 


" 5क . निदेशक 

( कैमरामेन ) 


2 सामान्य 

केन्द्रीय सेवा 
प्रथम श्रेणी 
राजपत्रित 


700 - 40 --1100 - सेलेक्शन . लागू लागू 
50 / 2 - 1250 रुपये 

नहीं नहीं 
होता होता 


- - 


- . - -. . .. - - 


- .. . . -.- 


- - - 


- .. .. 


- 


- - - - 


9 


10 


12 


- -- - - - - - - - -- - - - -- - - - - - --- 


पदोन्नति द्वारा 


लागू 
नहीं 
होता 


प्रथम श्रेणी विभागीय 
पदोन्नति समिति । 


पदोन्नति : 
न्यूज़रील अधिकारी , कैमरामेन ( कार्टून 

यूनिट ) और मुख्य कैमरामेन जिनकी 
अपने अपने ग्रेड में 7 साल की नियमित 
सेवा हो । 


[ संख्या 3 / 15 / 68 - एफ०ए०एफ०डी०पार०पार०ए० ] 


बान राम अग्रवाल , अवर सचिव , 

भारत सरकार । 


New Delhi, the 22nd August 1969 
G . S . R.. 2189. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Press Information Bureau Regional and Branch Offices Class III (Non - Gazetted ) 
Recruitment Rules, 1968 , namely ; — . 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Press Information Bureau Regional and 
Branch Offices Class III ( Non - Gazetted ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1969. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Press Information Bureau Regional and Branch Offices 
Class III ( Non- Gazetted ) Recruitment Rules, 1968, --- 

(a ) in items 12 and 12 ( c ) after the existing entry in column 10, the following 
shall be inserted , namely : 
" 10 per cent of the vacancies shall be Alled up by direct recruitment through 

ą departmental examination from among Class IV employees bornc 

on the regular establishment of the Press Information Bureau who , 
( a ) have passed the matriculation or equivalent examination ; 
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( b ) are not more than forty - five years of age in the case of Scheduled 

Castes and Scheduled Tribes and forty years of age in case of others , 

on the date of examination ; and 
( c ) have completed Ave years continuous service as such on the date of 

the examination . 


NOTE . — In cases where sufficient number of candidates are not available in 
any year for recruitment. the vacancies which remain to be Alled by such recruit 
ment shall not be carried over to the subsequent year." 

(b ) after items 17 and the entries relating thereto , the following item and 
entries shall be inserted , namely 


18. Librarian 

(Junior) 


Rs. 150 - 10 - Not appli - 25 years 
250 - E8 - 10 - cable & below 
290 - 15- 320 . 


I General 

Central 
Service 
Class III 
Non 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


) Matriculation or 

equivalent of 
recognised Uni 

vcrsity . 
Certificate in 

Library Science . 
(iii ) 2 years exper 

ience of work 
ing in a library . 
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- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


.. . . - 


- 


- - - 


8 


9 


10 


II 


12 


13 


Not applicable 2 years 


Not 
applicable 


100 % by trans- Bv transfer on depu - Not appli - 

fer deputation tation of Grade II cable 
failing that by Officers of CSCS 
direct recruit with three years 
ment , 

approved service 
in the grade 
and Clerk Grade 
II with 3 years 
approved service 
in the Grade 
working in the 
Bureau s Offices 
in the Region 
and who possess 
the qualifications 
mentioned in 
column 7 . The 
deputation ordi 
narily not to 
cxceed 3 years. 


[ No. F. 5/8/67- Fst . ( PIB)/ DS (I)] 

D. R. KHANNA , Dy. Secy. 


नई दिल्ली , 22 अगस्त 1969 


जी० एस० पार 2190: - - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा दिए गए अधिकारों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा सूचना और प्रसारण मंत्रालय के पत्र सूचना कार्यालय की 
प्रादेशिक / शाखा कार्यालयों के तीसरी श्रेणी के पदों के लिए भर्ती ( अराजपत्रित ) नियम , 1968 में 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाए हैं : 

( 1 ) इन नियों को पत्र सूचना कार्यालय प्रादेशिक शाखा कार्यालय ( सी 
श्रेणी अराजपत्रित ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1969 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


- 


- 


- 


- - 


- -- 
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( 3 ) पत्र सूचना कार्यालय के प्रादेशिक शाखा कार्यालयों के ( तीसरी श्रेणी अराज 
पत्रित ) भर्ती नियम, 1968 के परिशिष्ट में । 

( अ ) क्रम संख्या 12 और 12 ( सी ) के कालम 10 में मौजूदा मसौदे के बाद 
निम्नलिखित जोड़ दिया जाएगा । 10 प्रतिशत रिक्त स्थानों को चतुर्थ श्रेणी के कर्मचारियों 
में से विभागीय परीक्षा के आधार पर सीधी भर्ती द्वारा भरा जाएगा । यह पत्र सूचना 
कार्यालय के चौथी श्रेणी के वह कर्मचारी होंगे जो मदिक या समकक्ष की परीक्षा में उत्तीर्ण 
हों । 


( ब ) परीक्षा की तिथि को अनुसूचित जाति , अनुसूचित आदिम जाति के उम्मीदवार 
को 45 वर्ष की आयु और दूसरे उम्मीदवारों के लिए, 40 वर्ष की आयु से अधिक नहीं होना 
चाहिए और परीक्षा की तिथि को 5 वर्ष की लगातार सेवा सम्पूर्ण कर ली हो । 
नोट :-- किसी भर्ती के वर्ष में उम्मीदवारों की पूरी संख्या न मिलने पर स्थान जो इस 

तरह की भर्तीद्वारा रिक्त बचेहैं उनको दूसरे वर्ष में नहीं दिखाया जाएगा । 
( ब ) क्रम संख्या 17 और उस से सम्बद्ध मसौदे के बाद निन्नलिखित मसौदे को 
जोड़ दिया जाए । 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3) 


( 4 ) 


( 5 ) 


( 6 ) 


( 7 ) 


18. लाइ - सामान्य 
बेरियन केन्द्रीय सेवा 
( कनिष्ठ ) श्रेणी - 3 

अराजपत्रित 
अलिपिकीय 
वर्गीय 


( 1 ) रु० 150 -- 10 - 

250 -द० रो० 
10 - 290 - 15 
320 


लाग 
नहीं 


25 वर्ष मैट्रिक या उसके सम 
और उस कक्ष का प्रमाण- पत्न 
से कम ( मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय का ) 
( 2 ) लायब्रेरीविज्ञान 

का प्रमाण -पत्र 
( 3 ) लायब्रेरी में 
काम करने का 2 वर्ष 
का अनुभव 
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: 


(8) 


(9) 


( 10) 


( 11 ) 


(12) (13) 


लाग नहीं 


लागू नहीं 


2 वर्ष शत प्रतिशत तबा- 

दला / प्रतिनियुक्ति 
द्वारा न मिलने पर 
सीधी भर्ती 


बदली/ प्रतिनियुक्ति द्वारा 

केन्द्रीय लिपिकीय सेवा 
के वर्ग - 2 के कर्मचारियों 
में से जिनकी 3 वर्ष की 
इस वर्ग में सेवा हो और 
क्लर्क वर्ग - 2 जिनकी 3 
वर्ष की सेवा हो और जो 
पत्र सूचना कार्यालय के 
किसी क्षेत्र की शाखा में 
कार्य करता और 
कालम 7 मे दी गई 
अहंताएं रखता है उसकी 
प्रतिनियुक्ति साधारण 
रूप से 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । 


. . - . 


[ न० फा० 5/ 8/ 67 - एस्ट० 
दशराज खन्ना, उप सचिव । 
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MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE , COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

COOPERATION 
( Department of Agriculture ) 
New Delhi, the 18th June 1969 


G . S . R . 2191. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Assistant Commissioner (Export Promotion ) 
in the Ministry of Food , Agriculture , Community Development and Co -operation 
( Department of Agriculture ), namely : 


1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be called the Depart 
ment of Agriculture, Assistant Commissioner (Export Promotion ) Recruitment 
Rules, 1969 . 


(2 ) They shall come into torce on the date of their publication in the Omcial 
Gazette . 


2. Application . These rules shall apply for recruitment to the postspecified 
in column 1 of the Scheduled annexed hereto . 


3 . Number, classification and scale of pay. — The number of post, Its classifica 
tion and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule. 


4 . Method of recruitment, age Ilmit and other qualfications. The method of 
recruitment, age limit , qualifcations and other matters relating to the post , shall 
be as specified columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5 . Disqualifications. — (a ) No person , who has more than one wife living or 
who , having a spouse living, marries in any case in which such marriage is vold 
by reason of its taking place during the lifetime of such spouse, shall be eligible 
for appointment to the said post ; and 


(b ) no woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage, or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage , shall be eligible for appointment to 
the said post . 


Provided that the Central Government may , if satisfied , that there are special 
grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 
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SCHEDULE 


Name of Post 


No. of 
Post 


Classifica - 
tion 


Scale of Pay 


Whether Age for 
selection direct 
post or recruits 
non - selection 
post 


One 


Assistant 
Coinmissioner 
( Export Promotion ) 


R : 700 40 - 1100 - 
50 /2 - 1250 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Gencral 
Central 
Service 
Class I 
Gazetted 


Education and other 
qualifications requir 
cd for direct recruits 


Period of pro 
bation , if any 


Whether age and 
educational qualifice - 
tions prescribed for 
direct recruits will 
Apply in the case of 
promotees 


Method of recruit 

ment. Whether by 
direct rectt . or by 
promotion of by 
deputation /transfer 
and percentage of 
the Vacancies to be 
Alled by various 
methods. 


IO 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


By transfer on 

deputation 


In cazc of rectt. by Promotion deputation / 
transfer , gradęs from which promotion / 
deputatlon /transfer to be made 


If a DPC 
exists what 18 
Ito composition 


Circumstances in which 
UPSC is to be consulted 
in making recruitmcat 


IT 


2 


13 


Not 
applicable . 


As required under the 
Union Public Service 
Coramission (Exemption 
from Congultation ) 
Regulations , 1958 . 


Transfer on deputation 
Grade III Oficers of the Indian Economic 

van Economic 
, Service , or Officers empanelled for appoint 
ment to Grade III of the Indian Economic 
Service, falling which Grade IV Officers of the 
Indian Economic Service with 4 years service 
rendered after regular appointment in the 

grade. 
(Period of depucation , ordinarily not exceeding 

three years ) 


[No. 11-20 /68 - Estt. Vi 
S , G . SUNDARAM , Under Secy. 
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खा कृषि , सामुदायिक विकास तथा सहकारित मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली, 16 जून 1969 
साका०नि० 2 192: संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए , राष्ट्रपति , खाय , कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में 
सहायक आयुक्त (निर्यात अभिवृद्धि ) के पद पर भर्ती नियमों को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम एतदद्वारा बनाते हैं अर्थात् : - - 
. 1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भ . --- ( 1 ) ये नियम कृषि विभाग, सहायक आयुक्त (निर्यात 
अभिवृद्धि ) भर्ती नियम 1969 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 
2. लागू होना. ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद की भर्ती को 
लागू होंगे । 

3. पद को संख्या वगौकरण और वेतनमान : - - पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उससे 
संलग्न वेत नावे होंगे जो उक्त अनसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भती को पद्धति , प्रायु सीमा और अन्य अर्हताएं : ; भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , अर्हताएं और 
पद से संबंधित अन्य बातें ये होंगी, जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक में विनिदिष्ट हैं । 

5. निरर्हताएं : - ( क ) कोई भी व्यक्ति , जिसकी एक से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक 
पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता है जिसमें उस पत्नी के जीवन काल में किये 
जाने के कारण वह विवाह शून्य है, उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; तथा 

( ख ) कोई भी स्त्री जिसका विवाह इस कारण शून्य है कि उस विवाह के समय उसके पति की 
पत्गो जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित 
थी , उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति की पात्र नहीं होगी : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि किसी व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तन से छट देने क विशेष आधार हैं तो वह आदेश दे सकेगी कि उसे छूट दी जाए । 


अनुसूची 


पद का नाम पदों 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


की 


प्रवरण पद सीधी भर्ती 

अथवा वालों के लिये 
अप्रवरण पद मायुसीमा 


-- - - - - 

1 


संख्या 
- - - - - - - - - 

2 


3 


सहायक एक 

आयुक्त 
(निर्यात 
अभिवृद्धि ) । 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग - 1 
राजपत्रित । 


700 - 40 - 1100 - लागू नहीं . . लागू नहीं 
50/ 2 - 1250 रुपये । होता । होत । 
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-- -- - - - - - -- - - - - - 
सीधी भर्ती वालों क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति क्या भर्ती सीधी होगी 
के लिये अपेक्षित वालों के लिए कालावधि यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
शैक्षिक और अन्य विहित प्रायु और . कोई हो अन्तरण द्वारा होगी तथा विभिन्न 
अर्हताएं शैक्षिक अर्हताएं 

पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली 
प्रोन्नतों की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतला 
लागू होगी 


10 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति अन्तरण द्वारा भर्ती की दशा यदि विभागीय वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
में ये श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / अन्तरण प्रोन्नति समिति करने में संघ लोक सेवा 
किया जाना है 

विद्यमान है तो आयोग से परामर्श किया 
उसकी संरचना जाना है 
क्या है 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


जैसा संघ लोक सेवा आयोग 

( परामर्श से छूट ) विनि 
यम 1958 के अनुसार 
अपेक्षित है । 


प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण : 
भारतीय अर्थ सेवा की श्रेणी 3 के अधिकारियों 

में से या भारतीय अर्थ सेवा की श्रेणी 3 में 
नियुक्ति के लिये पैनल में रखे गए अधि 
कारियों में से, और ऐसा न हो सकने पर 
भारतीय अर्थ सेवा की श्रेणी 4 के ऐसे अधि 
कारियों में से जिन्होंने उस श्रेणी में निय 
मित नियुक्ति के पश्चात् 4 वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की कालावधि , मामूली 
तौर पर तीन वर्ष से अधिक न होगी । ) 


[ संख्या 11 - 20 / 68 - स्थापना - 5 ] 
एस० जी० सुन्दरम् , प्रवर सचिव । 
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(Departments of Community Development and Cooperation ) 

New Delhi, the 30th August 1969 
G . S . R . 2198, - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Department of Community Development ( Class III - Ministerial and 
non- Ministerial posts ) Recruitment Rules, 1980 , namely : - - 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Department of Community Development 
(Class III - Ministerial and non -Ministerial posts ) Recruitment (Amendment) 
Rules , 1989 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . In the Schedule appended to the Department of Community Development 
( Class III - Ministerlal and non- Ministerial posts ) Recruitment Rules, 1960 , serial 
No. 3 and the entries relating thereto shall be omitted. 

[ No. F . 11 / 4 / 62 - Estt.I. ] 


( सामुदायिक विकास और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली, 30 अगस्त 1969 
जी० एस०आर० 2194. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति सामुदायिक विकास विभाग ( वर्ग 3 - अनुसचिवीय और 
अननुसचिवीय पद भर्ती नियम , 1960 में और पागे संशोधन करने वाले निम्नलिखित नियम 
एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात : 
1. ( 1 ) ये नियम सामदायिक विकास विभाग ( वर्ग 3 – अनुसचिवीय और 

अननुसचिवीय पद ) भर्ती संशोधन ) नियम , 1969 कह जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 
2. सामुदायिक विकास विभाग (वर्ग 3 -- अनुसधियीय और अननुसचिवीय ) 

भर्ती नियम , 1960 से संलग्न भनुसूची में क्रम सं० 3 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियां लात कर दी जायेगी । 

[ सं० एफ० 11 / 4/ 62-प्रशा० ] 


G . S . R . 2196 , - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution and in supersession of the Department of Community 
Development ( Class IIT - Ministerlal and non - Ministerlal posts) Recruitment Rules , 
1980 , in go tar as they relate to the post of Accountant , the President hereby 
makes the following rules , namely : 


1 . Short Htle . These rules may be called the Departments of Community 
Development and Cooperation ( Class II --- Ministerial posts ) Recruitment Rules , 
1969 . 


2 . Application - - These rules shall apply to the post specified in Column 1 ot 
the Schedule annexed hereto . 

3 . Namber, Classlication and scale of pay .- - The number of posts, its classifica 
Hon and the scale of pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule. 
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4 . Method of recruitment, age limit and other quallications - The method of 
recruitment, age limit, qualifications and other matters connected therewith shall 
be as specified in columos 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

5 . Disqualifications . - (a ) No person , who has more than one wife living or who , 
having a spouse living , marries in any case in which such marriage is void by 
reason of its taking place during the life time of such spouse, shall be eligible 
for appointment to the said post, and (b ) no woman , whose marriage is void by 
reason of the husband having a wife living at the time of such marriage, or who 
has married a person who has a wife living at the time of such marriage , shall 
be eligible for appointment to the sald post ; 

Provided that the Central Government may , If satisfied that there are special 
grounds for 80 ordering , exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient to do so , it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules, with respect to any class or category of persons 
or the post 
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SCHE 
Recruitment Rules for the post of Accountant in the 


Name of the 

post 


No. of 
post 


Classifica - 

tion 


Scale 
of pay 


Whether Agc 
Selection limit 
post .or for 
non - 9c - direct 
lection ccruits 


Educational and 
other qualifications 
required for direct 

recruits 


Post 


1 


2 


3 


5 


6 


Accountant 


Rs. 270 – 15 Selection 
- - 435 
EB - 20 — 
575 . 


Not 
applicable , 


General 
Central 
Service 
Class II 
(Ministe 
rial) Non 
Gazetted . 


Not 
applicable. 
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- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


DULE 
Departments of Community Development and Cooperation 


Period of 
probation , 
if any 


Whether 
age and cdu - 
cational quali - 
fications 
prescribed for 
the direct 
recruits will 
apply in the 
C18C of pro 
moties 


Method of In case of rectt. by 
rectt . whether promotion /transfer , 
by direct rcctt. grades from which 
or by promotion promotion to be 
or transfer and 

madc 
percentage of 
the vacancies to 
be filled by 
various 
methods 


If a DPC Circums 
exists , what tances in 
is its 

which 
composi UPSC is to 
tion 

be consul 
ted in 
making the 
recruit 
ment 


ІІ 


12 


13 


Not applica - 

ble. 


2 years 


Class II 
D . P . C . 


25 per cent by Promotion : 
Promotion Accounts Clerk 
failing which with at least 5 
by transfer on years service in the 
deputation , grade, rendered 
75 per cent by after appointment 

transfer on thereto on a re 
deputation , gular basis . 


As re 
quired 
under the 
Union 
Public 
Service 
Сопі 
mission 
( Exemp 
tion from 
consulta 
tion ) 
Regula 
tions, 
1958. 


Note : 
Deputationist 
Accounts Clerk 
will Not be eligible 
for consideration 
for promotion . 


Transfer on deputa 

tion : 
Oficers of the rank 
of SAS Accoun 
tant /SAS passed 
Clerks or persons 
of cquivalent rank 
from any of the 
organised Accounts 
Deptts . e . g, Indian 
Audit & Accounts 
Deptt., Indian 
Defence Accounts 
Deptt., Indian 
Railway Accounts 
Department, Posts 
& Telegraphs 
Accounts De 
partment, 

Or 
Assistants of the 
Central Secreta 
riat Servicc who 
have undergone 
training in Cash 
and Accounts work 
in the Secretariat 
Training School 
with 3 years ex 
perience in Cash 
and Accounts work . 
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%3D 


%3D 


8 


9 


10 


II 


12 


13 


( Period of deputa 
rion - - ordinarily 
not exceeding 3 
years .) 


- - - - - - -- - - 


[ No . F. II / 4/ 62 - Estt. I ] 
RAM DEV , Under Secy . 


जी० एस० आर० 2196 : -- संविधान के अच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो 
का प्रयोग करते हुए और सामुदायिक विकास विभाग ( वर्ग 3 - अनुसचिवीय और अनुसचिवीय पद ) 
भत्ता नियम , 1960, को , जहां तक वे लेखपाल पद से संबंधित हैं , अधिक्रांत करते हुए , राष्ट्रपति 
एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - -- 

( 1 ) संक्षिप्त नामः -- ये नियम सामुदायिक विकास और सहकारिता विभाग ( वर्ग 2 
अनुसचिवीय पद ) भर्ती नियम . 1969 कहेजा सकेंगे । 

( 2 ) लागू होना :-- - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को 
लागू होगे । 

( 3 ) संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और 
उससे संलग्न वेतनमान वे होंगे जो अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्वादिष्ट है । 


( 4 ) भर्ती को पद्धति , प्रायु सीमा और अन्य महताएं : - उक्त पद पर भर्ती की 
पद्धति , प्राय सीमा , अर्हताएं और उस से संबद्ध अन्य बान वे होंगी जो उक्त अ सूची 
के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

( 5 ) निरर्हताएं :-- - ( क ) कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से अधिक पत्नियां जीवित है 
या जो एक . पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता है जिसमें उस 
पत्नी के जीवन काल में किए जाने के कारण वह विवाह शून्य है, उक्त पद पर नि क्ति 
का पात्र नहीं होगा ; लथा 

( ख ) कोई भी स्त्री जिसका विवाह इस कारण शून्य है कि उस विवाह के समय उस के 
पति को पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के 
समय जीवित थी , उक्त पद परनियुक्ति की पात्रनहोगी : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि किसी व्यक्ति को इस नियम के 

वर्तन से छट देने के विशेष आधार हैं तो वह आदेश दे सकेगा कि उसे छट दी 


जाए । 


( 6 ) शिथिल करने की शक्ति :-- - जहां कि केन्द्रीय सरकार को राय है कि ऐसा करना 
अवशयक या समोचीन है, वहां बह ऐसे कारणों से जिन्हे लेखबद्ध किया जाएगा 
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और संघ लोक सेवा प्रायोग के परामश से व्यक्तियों या पद में किसो वर्ग या प्रवर्ग के पारे 
में न नियमों के उपबन्धों में से किसी को प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगा । 


अनु 


सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 


वेतनमान 


पद का पदों की वर्गीकरण 
नाम संख्या 


प्रवरण पद सीधी भर्ती सीधी भर्ती 
अथवा अप्र - वालों के लिए वालों के लिए 
वरण पद प्रायु सीमा अपेक्षित शेक्षिक 

और अहंताएं 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


लेखापाल 


प्रवरण 


लागू नहीं लागु नहीं होता 
होता 


6 साधारण 270 - 15 - 

केन्द्रीय 435 - ८० . 
सेवा वर्ग II रो० - 20 
( अनु - 575 रु० 
सचियोय ) 
अराजपत्रित 
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- 


- 


- - 
-- . 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


सूचा 


में लेखापाल के पद के लिए भर्ती नियम 


-- - - --- - ---- - - - 


क्या सीधी परिवीक्षा भर्ती की प्रोन्नति प्रति - यदि विमागीय वे परिस्थितियां 
भर्ती वालों की काला - पद्धति क्या नियुक्ति अन्तरण प्रोन्नति समिति जिसमें भर्ती करने 
के लिए विहित विधि भी सीधी द्वारा भर्ती की विद्यमान है तो , में संघ लोक सेवा 
प्रायु और यदि होगी या दशा में थे श्रेणियों उसकी संरचना प्रायोग से परामर्श 
शिक्षक अहताएं कोई हो प्रोन्नति द्वारा जिनसे प्रोन्नति क्या है किया जाना है 
प्रोन्नति प्रतिनों या प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति 
की दशा में 

अन्तरण द्वारा अन्तरण दिया 
लागू होगी 

तथा विभिन्न जाना है । 
पद्धतियों द्वारा 
भरी जाने 
वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतता 


10 


11 


12 


13 


विर 


लागू नहीं होता 2 वर्ष 25 प्रतिशत प्रोन्नति 

वर्ग 2 जैसा संघ लोक 
प्रोन्नति द्वारा लेखालिपिक विभागीय प्रोन्नति सेवा प्रायोग 
जिसके न हो जिसकी उस पद समिति (परामर्श से छुट 
सकने पर परनियमित आधार 

विनियम , 19 के 
प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के 

अधीन अपेक्षित हो 
पर अन्तरण पश्चात् इस श्रेणी 
द्वारा 75 में कम से कम 5 
प्रतिशत प्रति - वर्ष की सेवा हो । 
नियुक्ति पर 
अन्तरण द्वारा । 

टिप्परिण - जो लेखा लिपिक प्रतिनियुक्ति पर है वह प्रोन्नति 

के लिए विचार किए जाने का पात्र नहीं होगा । 
प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण एस० ए० एस० लेखापाल 
के रेंक के अधिकारी एस०ए०एस० उर्तीर्ण लिपिक या 
किसी भी संगठित लेखाविभाग अर्थात भारतीय , संघरक्षा 
और लेखाविभाग , भारतीय रक्षा लेखा विभाग भरतीय 
रेल लेखा विभाग , दाक तथा तार लेखाविभाग से समतल्य 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


रैक के व्यक्ति या केन्द्रीय सचिवालय सेवा के सहायक 
जिन्होंने सचिवालय प्रशिक्षण स्कूल में रोकड़ तथा लेखक 
कार्य में प्रशिक्षण प्राप्त किया है और जिन्होंने रोकड़ 
तथा लेखा कार्य मे 3 वर्ष का अनुभव हो । ( प्रति 
नियक्ति की कालावधि मामूली तौर पर 3 वर्ष से 
अधीक की नहीं होगी । 


[# 5950 11 / 4/62 – 1979 ) 

राम देव , अवर सचिव । 


(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 1st September 1969 
G . S . R . 2197 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Directorate of Extension (Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1964 
namely : 

1. (1 ) These rules may be called the Directorate of Extension (Class III and 
Class IV posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 1969. 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 

Gazette . 
2 . In the Schedule to the Directorate of Extension ( Class III and Class IV 
posts ) Recruitment Rules , 1964 , in the entries relating to the posts of Lower Divi 
slon Clerks ( including Steno- typists ) , the following shall be inserted in column 11, 
namely 

" 10 per cent of the vacancies in the grade of Lower Division Clerks, to be 
filled by direct recruitment, shall be reserved for being filled up by Class IV 
employees (borne on regular establishment) , subject to the following conditions: 

( a ) Selection shall be made through a departmental examination confined to 
such Class IV employees who fulfil the requirement of minimum educational qualifi . 
* cations , namely Matriculation or equivalent. 

( b ) The maximum age for this examination shall be 40 years ( 45 years for candi 
dates belonging to Scheduled Castes and Scheduled Tribes ). 

( c ) At least 5 years service in Class IV shall be essential. 

( d ) The maximum number of vacancies Alled by this method shall be limited 
to 10 per cent of the vacancies in the cadre of Lower Division Clerks occurring 
in a year; unfilled vacancies shall not be carried over ." 

[No. 14 - 23 / 69 -CA. II / EEIII. 1 
P . K . MUKHERJI, Under Secy . 
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MINISTRY OF HEALTH , FAMILY PLANNING , WORKS. HOUSING AND 

URBAN DEVELOPMENT 


(Department of Health ) 

New Delhi, the 20th August 1969 
G . S . R . 2198. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regu 
lating the method of recruitment to certain . Class II post in the Jawaharlal 
Institute of Post - graduate Medical Education and Research , Pondicherry , 
namely : 


1. Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Jawahar 
lal Institute of Post - graduate Medical Education and Research , Pondicherry 
(Class II Gazetted ) Recruitment Rules , 1969. 


( ii ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2. Application . These rules shall apply to the post specified in column I of 
the Schedule annexed to these rules . 


3 . Numbor , Classification and scale of pay . — The number of the post , its classi 
Acation and the scale of pay attached thereto shall be as specified in column 2 
And 4 of the said Schedule , 


4 . Method of recruitmont, ago Ilmit , qualifications etc . The method of recruit 
ment to the said post , age Umit, qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of Scheduled Castes / Scheduled Tribeg . and other special 
categories of persons in accordance with the general order issued by the Central 
Government from time to time. 


5 . Disqualification . — (1 ) No person who has more than one wife living or who 
having a spouse llving , marries in any case in which such marriage is vold by 
reason of its taking place during the life -time of such spouse, shall be eligible 
for appointment to the said post. 


( ii ) No woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife, living at the time of such marriage or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to 
the said post. 


( iii ) The Central Government may, if it is satisfied that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 
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6 . Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may by order for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons . 


SCHEDULE 


Name of No. of Classifi- 

post posts cation 


Scale of Whether Age for 
pay selection direct 

post or recruits 

Non 
selection 


post 


Educational & oiber Whether Pericd Method of In case of If a Circumstances 
Qualifications age and of recruitment recruitment DFC in which 
required for educational proba- whether ty by prcmc- exists U . P . S . C . is to 
direct recruits qualifications tion , direct recruit - tion what is be consulted 

prescribed if any ment orby deputaticn / its in making 
for direct 

promotion transfer, composi. recruitment 
recruits 

or by deputa - grades from tion 
willapply 

tion /transfer which 
in the case 

& percentage promotion / 
of 

of the vacan - deputation ! 
Promotees cies to be filled transferto 

by various be made 

methods 


T 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


o 


9 


10 


II 


I2 


13 
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Manager of 

Press 


Not 
appli- 
cable . 


Not 
appli 
cable . 


* * * 


* 


General Rs. 450 
Central 25- 575 - 
Services 30 - 695 
Class II 35 – 800 . 
(Gazetted ) 
( Non 
Ministerial) 


As required 
uncer the 

Union Public 
Service Com 
mission 
( Exemption 
from consul 
tation ) Regu 

lations, 1958. 


35 years Essential :-- 

Not Two By direct Not 
and (i) A diploma in prin - applicat le years recruitmert applicatle 
telow ting and Allied 
(Relaxable Trades from a re 

for Go- cognised technical 
vernment institution in India 
Servants) or abroad . 

(ii) About 5 years 

experience in a well 
established printing 
house , including 2 
years in a supervi 
sory capacity . 
( Qualifications relaxa 
ble at Commission s 
discretion in case 
of candidates other 

wise well qualified ). 
Desirable : 
( 1) Degree of a re 
cognised Univer 


sity or equivalent . 
( ) Practical expe 
rience in Litho and 
Offset printing lay 
out , designing and 
block making de 
partment. 


[No. F . 3- 104 /68 -ME ( PG ). ] 
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स्वास्थ्य , परिवार नियोजन , निर्माण , प्रावास और नगर विकास मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 21 अगस्त , 1969 
जो० एस० प्रार० 2199: - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा जवाहर लाल स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान , 
पाण्डिचेरी के श्रेणी - 2 के कतिपय पद पर भर्ती की विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , नामतः - - 


1. संक्षिप्त नाम तथा प्रारंभ : - ( 1 ) इन नियमों को जवाहर लाल स्नातकोत्तर चिकित्सा 
शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान, पाण्डिचेरी के ( क्लास II ) के भर्ती नियम , 1969 कहा जाय । 


( 2) वे राजपत्र में प्रकाशित हो जाने की तिथि से लागू होंगे । 


2. उपयोजना : -- ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 1 में निर्दिष्ट पद पर लागू होंगे । 


3. संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या और वर्गीकरण तथा वेतन 
मान वहीं होंगे जो उक्त अनुसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट हैं । 


___ 4. भती को विधि , प्रायु सीमा तथा अन्य प्रर्हताएं प्राविः ---- उक्त पद की भीकी 
विधि और प्रायु सीमा , अर्हताए तथा उनसे सम्बन्धित अन्य मामले वहीं होंगे जो उक्त 
अनुसूचि के कालम 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 


साधा ही जा सकतीहै जो 


बात कि सीधी भर्ती के लिए निहित उच्चतम प्रायु सीमा में उन उम्मीदवारों के मामले में 
पट दी जा सकती है जो अनुसूचित जातियों , अनुसूचित आदिम जातियों और भारत सरकार द्वारा 
समय- समय पर जारी किये गये सामान्य आदेशों के अनुसार अन्य विशेष वर्गों में आते हैं । 


5. अपात्रता : - ~- ( 1 ) कोई व्यक्ति जिसकी एक से अधिक पस्नी जीवित हो अथवा एक 
जीवित पत्नी अथवा पति के रहते हुए जो किसी अवस्था में भी ऐसा विवाह कर लेता है जिसमें ऐसी 
पत्नी अथवा पति के जीवन काल में होने के कारण यह विवाह अवैध हो तो वह उक्त पद पर नियुक्ति 
का पात्र नहीं होगा । 


( 2 ) कोई महिला जिसका विवाह उसके उस विवाह के समय उसके पति की एक स्त्री 
जीवित होने के कारण अवैध हो जाता है अथवा जिसने ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह किया है जिसकी 
ऐसे विवाह के समय एक स्त्री जीवित हो उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी । 


( 3 ) केन्द्रीय सरकार यदि वह संतुष्ट हो जाती है कि ऐसे आदेश देने के लिए विशेष प्राधार 
है किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकती है । 
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. 
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6. शिथिलता शक्ति :-- - जहां केन्द्रीय सरकार ऐसा समझती हो कि ऐसा करना आवश्यक 
अथवा कार्यसाधक है , वह आदेश द्वारा ऐसे करने के कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड कर और संघ 
लोक सेवा आयोग से परामर्श करके किसी भी वर्ग अथवा श्रेणी के व्यक्तियों के बारे में इन नियमों 
के किसी भी उपबन्ध को शिथिल कर सकती है । 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - -- - 


- .. . 


- . 


- . 


:. 


___ - 


- 


- - 
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- n . 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


वर्गीकरण वेतनमान पद सीधी सीधी भर्ती के लिए 

सलेक्शन भर्ती के अपेक्षित शैक्षिक तथा 
है अथवा लिए प्राय अन्य अर्हताएं 
नान - सीमा 
सलेक्शन 


. 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


प्रेस मैनेजर 


एक 


सामान्य 
केन्द्रीय सेवा 
द्वितीय श्रेणी 
राजपत्रित 
( अलिपिक 
बर्गीय ) । 


450 - 25-- लागू 
575 - 30 - नहीं 
695 - 35 - होता 
800 रुपये । है । 


35 वर्ष अनिवार्य : - - 
प्रौर ( 1 ) भारत या विदेश 
इससे कम के किसी मान्यता 
( सरकारी प्राप्त तकनीकी 
कर्मचा संस्थान से मुद्रण 
रियों के तथा सम्बद्ध व्यव 
मामले में सायों में डिप्लोमा । 
शिथिलता 
बरती 
आयेगी ) । 

( 2 ) पर्यवेक्ष की 
हैसियत से 2 वर्ष 
के अनुभव के 
साथ साथ सुस्थापित 
प्रिंटिंग हाउस में 
काम करने का लग 
भग 5 वर्ष का 

अनुभव । 
( सुयोग्य उम्मीदवारों . 

के मामले में आयोग 
द्वारा अपनी इच्छा 
से अहंतानों में 
शिथिलता बरती जा 
सकती है । ) 
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क्या पदोन्नति से परिवीक्षा की मर्ती का तरीका पदोन्नति प्रति - यदि विभा - परिस्ििथतयां 
रख जाने वाले अवधि , यदि सीधी भर्ती द्वारा नियुक्ति स्थाना - गीय पदोन्नति जिनमें भर्ती 
उम्मीदवारों के कोई हो या पदोन्नति के न्तरण के द्वारा समिति है तो के लिए 
मामले में प्रत्यक्ष 

द्वारा अथवा भर्ती के मामले में उसका क्या संघीय लोक 
भर्ती किए जाने 

स्थानान्तरण वह ग्रेड जिससे गठन है सेवा आयोग 
वाले व्यक्तियों के के द्वारा तथा पदोन्नति / प्रति 

से परामर्श 
लिएनिर्धारित प्राय विभिन्न तरीकों नियुक्ति स्थाना 

लिया जाता 
पौर शैक्षिक अह 

बारा भरे जाने न्तरण किया 
ताएं लागू होंगी 

वाले पदों की जाना है 
प्रतिदक्षतता 


गाडि 


10 


11 


12 


___ 13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती लागू नहीं होता लागू नहीं जैसा संघ लोक 
द्वारा । 

होता है । सेवा आयोग 

( परामर्श से 
मुक्त ) विन 
नियम , 
1958 के 
अन्तर्गत अपे 
क्षित है । 
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बांच्छनीय : 
( 1 ) किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय 
की अथवा इसके 
समकक्ष की 
लिग्री । 


( 2 ) लिथो तथा प्राफ 

सेट प्रिटिंग ले 
प्राउट , डिजाइनिंग 
एवं ब्लाक बनाने 
वाले विभाग का 
व्यवहारिक अनु 
भव । 


- 


- 


- 


- 


- 
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New Delhi, the 28th August 1969 
G .S . R . 2200 . -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulat 
ing the method of recruitment to certain Class II (Gazetted ) posts in the 
Jawaharlal Institute of Post -graduatı Medical Education and Research , Pondi 
cherry , namely : 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Jawahar 
lal Institute of Post - graduate Medical Education and Research , Pondicherry , 
( Class II Gazetted ) Recruitment Rules, 1969. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . Application . These rules shall apply to the post specified in column 1 
of the schedule annexed to these rules. 

3 . Number , Classification and scale of pay . - Number of post , its classification 
and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the said Schedule . 


4 . Method of Recruitment, age limit , qualifications, etc . — The method of re . 
cruitment, age limit, qualifications and other matters connected therewith shall 
he is specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in case of Scheduled Castes / Scheduled Tribes and other special categories 
of persons in accordance with the general orders issued by the Central Govern 
mert froin time to time, 
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- .. . _ - - - 


- . .. 


5 . Disqualifcations ( 1 ) No person who has more than one wife living or , 
who having a spouse living, marries in any case in which such marriage is void 
by reason of its taking place during the lifetime of such spouse , shall be eligible 
for - appointment: 

( 2 ) No woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who 
has a wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment 
to the said post . 


( 3 ) The Central Government may , if it is satisfied that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule. 

6 . Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expedient so to do , it may by order , for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
person . 


SCHE 


Name of post 


No. of Classic 
posts fication 


Scule of puy Whether 

selection 
post or 
0 Non 
selection 
post . 


Age for 
direct 
recruits 


Educational & other 
Qualifications required 
for direct recruits . 


I ( 177. 

1 


5 ) OTO E 


FB- . 


4 


5 


6 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Dental Surgeon 


Onc General R9. 375 – . 25 % Not 35 years Essentiel : 

Cantal 1500 — 30 590 applicable and below 
Service EB - 30 – 800 

(Reluxable (z ) qualification in 
Oluse BI BB — 30 - - 830 

for cluded in Part I und 
(Gazdtted ) 25900 plus 

Goverment Part II of Schedule 
Non - Pracii 

servants ) to the Dentist Act , 
singiallow 

1948 , 
ance at 25 % 

( 12 ) About thrce years s 
of paysubject 

teaching experi 
10manimum 

en ce us Registrar or 
06R 50 / 

Demonstrator in a 
and maintum 

Dental or Medical 
of Rs. 400 : 00 

College . 
(iii) Must be Regis 

tered under the 
Dental Registration 

Act. 
(Qualifications relax 

able at Commis 
sions discretion in 
cane of candidates 
ochetwise well 
quelified .) 
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- - - 


= 


- 


: - - : 


- 


E — 


. - ... 


. . 


: - 


S 


: - - _ _ - - - 


DULE 


- . . . . - -- - - - - --- 
Whether age Period of Method of recruitment In case of recruit - It a DPC Circum 
and cducational Probation , whether by direct re - ment by promo - existe stances 
qualifications if any cruitment or by pro - tion /deputation wher is its in which 
prescribed for 

motfon or by deputation transfer , gredes composi- U . P . S . C . 
direct recruits 

/transfer & percentage from which pro - tion is to he 
will applyin of the vacancies to be motion deputation / 

consulted 
the cosc of filled by various transfer to be made 

in making 
Promotecs mcthods 

recruitment 
- - - 


IO 


IY 


12 


13 


Not applicable 


Two years Direct recruitment 


Not applicable 


As rcquired 
Not under the 
applicable Union 

Pullic 
Scrvice 
Commission 
(Exception 
from 
Consulta 
tions) Regu 
lations 1958 . 


STE 


.. Hikiped 


- E 


- - 


[ No. F .3 - /69 -ME (PG ) 
V . K . SAMANTROY, Under Secy , 
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नई दिल्ली , 28 अगस्त, 1969 


जी०एस०प्रार० 2201 संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा जवाहरलाल सनातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा तथा अनुसंधान संस्थान 
पाण्डिचेरी में कतिपय श्रेणी- 1i ( राजपत्रित ) के पदों की भर्ती की विधि को विनियमित करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , नामतः : --- 


1. संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भः - - ( 1 ) इन नियमों को जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिकित्सा 
शिक्षा तथा अनुसंधान , पाण्डिचेरी ( श्रेणी -ii राजपत्रित ) भर्ती नियम, 1969 कहा जाय । 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से लागू होंगे । 


2 . उपयोजन : - - ये नियम संलग्न अन सूची के कालम - 1 में निर्दिष्ट पद पर 


3. संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : - - पद की संख्या, उसका वर्गीकरण तथा वेतनमान 
वही होंगे जो उक्त अनुसूचीके कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती को विधि , प्रायु सीमा, योषिताएं प्रादि: --- पद की भर्ती की विधि , प्रायु सीमा , 
योग्यताएं तथा उनसे सम्बन्धित अन्य मामले कही होंगे जो उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में निदिष्ट 


बशर्ते कि उच्चतम आयु सीमा में उन उम्मीदवारों के मामले में छूट दी जा सकती है जो अनुसूचित 
जातियों, अनुसूचित प्रादिम जातियों और भारत सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए सामान्य 
आदेशों के अनुसार अन्य विशष वर्गों में प्राते हैं । 


5 . अपात्रता : - - कोई व्यक्ति जिसकी एक से अधिक जीवत पत्नी हो अथवा एक जीवित 
पत्नी अथवा पति के रहते हुए जो किसी अवस्था में ऐसा विवाह कर लेता है जिसमें ऐसी पत्नी अथवा 
पति के जीवितकाल में होने के कारण वह विवाह प्रबंध हो तो वह उक्त पद परनियुक्ति का पात्र नहीं 
होगा । 


( 2 ) कोई महिला जिसका विवाह उसके उस विवाह के समय उसके पति की एक स्त्री जीवित 
होने के कारण अवैध हो जाता है अथवा जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी ऐसे विवाह 
के समय एक स्त्री जीवित हो , उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी । 


( 3 ) यदि केन्द्रीय सरकार इस प्रादेश से किसी व्यक्ति को छूट देने के विशिष्ट प्राधारों को 
उचित समझती है तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकती है । 
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6. शिथिलता शक्तिः --- जहां केन्द्रीय सरकार ऐसा समझती हो कि ऐसा करना आवश्यक 
अथवा कार्य - साधक है वह आदेश द्वारा ऐसा करने के कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड कर और संघ 
लोक सेवा आयोग से परामर्श करके किसी भी वर्ग अथवा श्रेणी के व्यक्तियों के बारे में इन नियमों के 
किसी भी उपबन्ध को शिथिल कर सकती है । 


अनुसूची 


पदकानामपदोंकी 

संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदसलेक्शनसीधीभर्तीकेलियेसीधीभर्तीकेलियेअपेक्षित हैअथवाअयुसीमाशक्षिकतथाअन्यअर्हताएं नान-सलेक्शन 


-: - - - : 


1 


22 
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3 


57 


दन्तशल्य चिकित्सक 


एक 


सामान्यकेन्द्रीय 
सेवाश्रेणी 
II- (राजपत्रित) 


- . - . - -- ... - . 


- - - - - 


375-25-501-30-590-लामनहीं35वर्षऔरइससेअनिवार्य: 
ई०बी० 
30-800 
-ई०बी०-होता।कम(सरकारी(i)दन्त 
चिकित्सकअधि 30-830-35-900रु० 

-कर्मचारियोंकेनियम,1948कीअनु नान-प्रेक्टिसिंगभत्ताजोवेतन 

मामलेमेंशिथि-सूचीकेभाग-Iतथा का25प्रतिशतकेहिसाब। 

लतावर्तीजायेगी)भाग-IIमेंसम्मिलित 
सेकमसेकम150रु०तथा 

अर्हताएं। अधिकतम100रु०तक हो। 

(ii)किसीदन्तचिकि त्सालयअथवामेडिकल कालेजमेंरजिस्ट्रार 


- - - - --- - - - - - - - - - - -- - - - 


- - - - 


क्यापदोन्नतिसेरखेजानेपरिवीक्षाकीभर्तीकातरीकापदोन्नतिप्रति-यदिविभागीयपरिस्थितियांजिसमेंभर्ती वालेउम्मीदवारोंकेमामलेअवधियदिकोईसीधीभर्तीद्वारानियक्तिस्थाना-पदोन्नतिसमितिकेलियेसंघीयलोकसेवा मेंप्रत्यक्षभर्तीकियेजानेहो। 

यापदोन्नतिकेन्तरणकेद्वाराहैतोउसकाक्याअायोगसेपरामर्शलिया वालेव्यक्तियोंकेलिये 

द्वाराअथवास्थाना-भर्तीकेमामलेमेंगठनहै।जाताहै। निर्धारितप्रायुऔरशैक्षिक 

न्तरणकेद्वारातथावहग्रेडजिससे अर्हताएंलागूहोंगी। 

विभिन्नतरीकों.पदोन्नतिनियक्ति द्वाराभरेजानेस्थानान्तरणकिया वालेपदोंकीजानाहै। 
प्रतिशतता 


. ... . - - .- -- -- .- . . - : - : 


- . - - 


- - - -- - -- -- - - - - 


10 


11 


12 


13 
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- 


लागूनहींहोता 


2वर्ष 


सीधीभर्ती 


लागूनहींहोता 


लागूनहींहोता 


जैसासंघलोकसेवाआयोग 

(परामर्शसेमुक्त) विनियम,1958के अन्तर्गतअपेक्षितहै। 


56 


- - 


- 


- 


याडिमोस्ट्रेटरकेरूप मेंलगभग3वर्षके 
शिक्षणकाअनुभव। 


( 
III 
) 
दन्त 
चिकित्सालय पंजीयनअधिनियमके अन्तर्गतपंजीकृतहोना 
चाहिये।.(सुयोग्य 
उम्मीदवारोंकेमामले 
मेंआयोगद्वारा 
अपनीइच्छासेअर्हताओं 
मेंशिथिलताबर्तीजा सकतीहै। 
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- 


- 


- . . 


- 


.. 


[ 
सं० 
५० 
/ 
3 
- 
2 
/ 
69 
- 
चि०शि० 
( 
स्नात्तकोत्तर 
) 
] 

विजयकुमारसमन्ताय,उपसचिव। 


13 


12 


11 


10 


9 


co 
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(Department of Health ) 

New Delhi, the 21st August 1969 
G . S . R . 2202. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Directorate General of Health Services ( Technical Assistant Stores ) 
Recruitment Rules , 1964, published with the notification of the Government of 
India in the late Ministry of Health No. G . S . R . 748 , dated the 6th May, 1964, 
namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Directorate General of Health Services 
( Technical Assistant Stores ) Recruitment ( Amendment) Rules , 1969 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette , 

2. In the Directorate General of Health Services ( Technical Assistant Stores ) 
Recruitment Rules, 1964, 

( i) in rule 1 for the words " Directorate General of Health Services , the 
words " Department of Family Planning and the Directorate General of Health 
Services " shall be substituted ; 
(ii ) in the Schedule , - 
(a ) in column 9 for the existing entry , the following entry shall be substi 

tuted , namely : 
" by transfer " ; 
(b ) in column 10 , the following entry shall be substituted , namely : 
" By transfer of the Upper Division Clerks of the Central Secrctariat 

Clerical Service or of Medical Stores Organisations with five years 
service in the grade and having experience of handling or 
accounting stores" . 

[No, F . 30 - 13 / 09 - Estt.( P ). ] 
K , SATYANARAYANA , Under Secy. 


(Department of Works, Housing and U . D .) 

New Delhi, the 22nd August 1969 
G . S .R . 2203. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution and in supersession of the late Ministry of Works, Housing 
and Rehabilitation (Department of Works and Housing ( Hindi Officer ) Recruit 
ment Rules , 1963, the President hereby makes the following rules , regulating 
the method of recruitment to the post of Hindi Officer in the Ministry of Health 
and Family Planning and Works, Housing and Urban Development ( Dcpartinent 
of Works, Housing and Urban Development) , namely : 


the Housine.llowingwinistry of artmen 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Depart 
ment of Works, Housing and Urban Development (Hindi Officer ) Recruitment 
Rules, 1969 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply to the post of Hindi Omcer in the 
Ministry of Health , Family Planning and Works, Housing and Urban Develop 
ment ( Department of Works, Housing and Urban Development) . 


3 . Number, classification and scale of pay. The number of post, classification 
of the post and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the Schedule hereto annexed . 


4 . Method of recrultment, age Hmit and qualifications etc . The method of 
recruitment, age limit and qualifications to the said post and matters connected 
therewith shall be as specificd in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid ; 
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Provided that the upper age limit specified in column 6 of the said Schedule 
may be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes , the 
Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the 
orders of the Central Government issued from time to time, 

5 . Disqualifications. — ( 1 ) No person , who has more than one wife living or who 
having a spouse living marries in any case in which such marriage is void by 
reason of its taking place during the life - time of such spousc, shall be eligible for 
appointment to the said post , 

( 2 ) No woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage , or who has married a person who has 
a wiſe living at the time of such marriage shall be eligible for appointment to the 
said post. 

( 3 ) The Central Government may , if it is satisfied that there are special 
grounds for so ordering exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax.- -Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary of expedient so to do , it may , by order , and for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect of any class or category of 
persons, 


SCHEDULE 


--.: 


Name No. of Classifica - Scale of Whether Age for Educaticnal and other bether Pc- Method of IC case of Il a CircuimteTCES 
of post posts tion Pay Selection direct qualifications required age and ricd recruitmeet recruitment LFC in which Union 

post or recruits for direct recruits educational of whetherby by picmc- exists . Put lic Service 
non 

qualifica - Proba- direct t ion / What is Commission is 1 
Selection 

tions tion , recruitment deputajice : its to te consulteci 
Post 

prescribed if any. or by promo transfer composi- in making 
for direct tion or by grades from tion recruitment, 

recruits deputation - which promo 
will apply transfer & tion /deputa 
in the case percentage tion /transfer 
of 

of the to be made 
Promotees Vacancies to 

be filled by 

Yarious 
methods. 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


IO 


1 


II 


1 


I2 


12 


13 
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Hindi 
Officer . 


I General Rs. 350 Not 
(One) Central 25 - 500 - Appli - 

Service 30 — 590 cable . 
Class II EB - 3 - - 
(Gazetted ) 800- EB 

304830 
- 35 - 900 


As required 
under the 
Union Public 
Service Com 
mission 
(Exemption 

from 
Consultatico ) 
Regulations, 
1958 . 


-- 


35 Fears Essential : 

Not 2 Years Ky selection through the Net 
and below . (O) ( @ ) Master s de - applicat lc . 

Union Public Service appli 
(Relaxatle gree in Hindi or 

Commission , ficma cat le . 
forGov - in English with 

amongst suitable officers 
Fernment Hindi as a subject 

hoiding posts created 
servants) at degree level. 

exclusively for Hindi 
(b ) Adequate ground 

Work in the various 
ing in Sanskrit . 

Ministries Departments 
OR 

including attached offices 
D Master s degree in 

in the scales carrying a 
Sanskrit with Hindi 

maximum of Rs. 425 / 
and English as sub 

Or more and possessing 
jects at the degree 

the following qualifica 
level. 

tions - 
( 11) About 3 year s 

Bachelor s degree with 
experience oftermi 

Hindi as one of the 
nological work in 

subjects , and 
Hindi and or trans 

11 ) About 5 year s ex 
lation work from 

rience of terminological 
English into Hindi 

work in Hindi and /or 


- 


--- 


----- 


translation work from 
Eoglish into Hindi and 
Dice - versa . 
failing which by direct 
recruitment. 


and vice - Desa , 
(Qualifications rela 
xable at Commis 
sions discretion in 
case of candidates 
otherwise well qua 

Hified ) . 
Desirable 

Journalistic expe 
rience and aptitude 
for public relations 
work . 
( i ) Knowledge of any 
other Modern 
Indian Language . 


Note : I , 
For persons possessing 
post- graduate qualifica 
tions in Hindi , the period 
of experience in ( 11) 
above will be 3 years . 


Note :- 2 . 
Candidates satisfyirgite 
prescribed qualifications 
will be required to 
appear at a written test 
in translation etc . and 
those who reach such 
minimum qualifying 
Standard in the written 
test as may be fixed by 
the Commission in their 
discretion , will be sum 
moned by them for 
interview . The candi 
dates, who do not so 
qualify , will be informed 
accordingly . 
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The form and manner of 
communication of the 
result of the test selec 
tion to individual candi 
dates shall be decided 
by the commission in 
their discretion and the 
Commission will not 
enter into correspon 
dence with them regard 
ing the result ." 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


8 


9 


10 


II 


12 


13 


Note : - 3 . 
Requisitions for recruit 
ment will be sent to the 
Commission in the pres 
cribed proforma and 
applications will be 
invited by the Commis 
sion . 

[No. 27 / 13 / 68 -Adm .I. ] 
S. L . VASUDEVA , Under Secy . 


2958THEGAZETTEOFINDIA:SEPTEMBER13,1969/BHADRA22,1891[PART1– 


2,44 


mm 


Soc. 3 (0) 1 THE GAZETTE OF INDIA : SEPTEMBER 13 , 1969 / BHADRA 22 , 1891 2959 


(निर्माण , पायास और नगर -विकास विभाग ) 

नई दिल्ली, 25 अगस्त , 1969 
सा० का नि० 2284 : -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए और भूतपूर्व निर्माण, प्रावास और पुनर्वास मंत्रालय (निर्माण और प्रावास 
विभाग ) ( हिन्दी प्राफिसर ) भर्ती नियम , 1963 को प्रतिष्ठित करते हुए, राष्ट्रपति , स्वास्थ्य एवं 
परिवार नियोजन तथा निर्माण , प्रावास और नगर-विकास मंत्रालय (निर्माण, प्रावास और नगर 
विकास विभाग ) मैं हिन्वी आफिसर के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करते वाले निम्न 
लिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - 1 ) ये मियमनिर्माण, प्रावास और नगर -विकास विभाग 
हिन्दी भाफिसर भर्ती नियम, 1969 कहे जा सकेगे । 


( 2) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 


2. लागू होना : - ये नियम स्वास्थ्य एवं परिवार नियोजन तथा निर्माण, प्राबास और 
नगर-विकास मंत्रालय (निर्माण , प्रावास और नगर -विकास विभाग ) में हिन्दी प्राफिसर के पद को 
लागू होंगे । 

3. संख्या , बगीकरण और वेतनमान : --- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उससे 
संलग्न वेतनमान वे होंगे जो इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक म विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भतीकी पति, प्राय सीमा और अन्य पार्हताएं : - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , 
प्रायु सीमा और अर्हताएं तथा उनसे संबंधित अन्य बात ये होंगी जो उपयुक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 
सेकर 1 3 तक विनिर्दिष्ट हैं ; 

परन्तु सीधी भर्ती के लिए उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट उच्चतम भायु सीमा 
अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति -प्रवर्गों के अभ्यर्थियों की दशा में , 
समय- समय पर निकाले गये केन्द्रीय सरकार के साधारण आदेशों के अनुसार, शिथिल की जा 
सकेंगी । 

5. नियताएं : - ( 1 ) कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से अधिक पन्नियां जीवित हैं या जो 
एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता है जिसमें उस पत्नी के जीवन काल 
में किये आने के कारण वह विवाह शून्य है, उक्स पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा, तथा 

( 2) कोई भी स्त्री जिसका विवाह इस कारण शून्य है कि उस विवाह के समय उसके 
पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के 
समय जीवित थी , उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी ; 

( 3 ) यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि किसी व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तन से छूट देने के विशेष प्राधार हैं तो वह प्रादेश दे सकेगी कि उसे छूट दी जाये । 

6. नियम शिथिल करने की शक्ति : - जहां कि केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना 
मावश्यक या समीचीन है वहां यह उन कारणों से , जो लेखबद किये जायेंगे , संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श करके व्यक्तियो के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को 
भी , भादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 
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अनु 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 

की 
संख्या 


वेतनमामः प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 

पदः वालों के लिये अपेक्षित शैक्षणिक 
अथवा लिये और अन्य प्रहंताएं 
अप्रवरण. आयु सीमा 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


हिन्दी 
प्राफिसर 


1 साधारण 350 - 25 - लागू 35 वर्ष । 

केन्द्रीय 500 - 30 - नहीं । और उससे 
सेवा वर्ग - 2 590 - 40रो० - होता. कम सर- 
( राजपत्रित ) 30 - 800 -- कारी सेवको 

द० रो० - 30 -- के लिये 
830 - 35 

शिथिल की 
900 रु० ॥ 

जा सकती 


प्रावश्यक : 
(i ) ( क ) हिन्दी में या 
डिग्री स्तर पर एक 
विषय हिन्दी को ले 
कर अंग्रेजी में मास्टर 
डिग्री । 
( ख ) संस्कृत का पर्याप्त 
ज्ञान । 


( i ) डिग्री स्तर पर 
हिन्दी और अंग्रेजी 
विषयों को ले कर 
संस्कृत में मास्टर 

डिग्री । 
( ii ) हिन्दी में शब्दा 
वली सम्बन्धी कार्य 

और / या अंग्रेजी से 
हिन्दी में ममवाव और 
हिन्वी से अंग्रेजी में 
अनुवाद कार्य का 
लगभग 3 वर्ष का 
अनुभव । 
( अन्यथा सुभहित 
माम्यर्थियों की दशा 


SEC. 3 (i ) ] THE GAZETTE OF INDIA : SEPTEMBER 13, 1969/ BHADRA 22 , 1891 2961 


D 


सूची 


क्या सीधी परिवीक्षा भर्ती की पद्धति , प्रोन्नति प्रति - यदि वे परिस्थितियां जिनमें 
भर्ती वालों की क्या भर्ती सीधी नियुक्ति / अन्तरण विभागीय भर्ती करने में संघ लोक 

के लिए कालावधि होगी या प्रोन्नति द्वारा भर्ती की प्रोन्नति सेवा आयोग से परामर्श 
विहित प्रायु यदि द्वारा या प्रति- दशा में वे श्रेणियां समिति किया जाना है 
पौर शैक्षणिक कोई हो नियक्ति अन्तरण जिनसे प्रोन्नति विद्यमान 
अर्हताएं 

द्वारा तथा विभिन्न प्रतिनियुक्ति है तो 
प्रोन्नति 

पतियों द्वारा अन्तरण किया उसकी 
की दशा में 

भरी जाने वाली जाना है सरचना 
लागू होंमी रिक्तियों की 

क्या है 
प्रतिशतता 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होता 


जैसा संघ लोक सेवा 
पायोग ( परामर्श से 
छट ) विनियम , 
1958 के अधीन 
अपेक्षित हो । 


2 वर्ष ऐसे उपयुक्त आफ़िसरों में से, संघ लोक लागू 

सेवा आयोग के माध्यम से चयन नहीं 
द्वारा, जो विभिन्न मंत्रालयों /विभागों होता 
में , जिनके अन्तर्गत संलग्न कार्यालय 
भी है , केवल हिन्दी के कार्य के लिए 
सृजित पद ऐसे वेतनमानों में धारण 
किये हैं जिनका अधिकतम 425 रु० 
या उससे अधिक है और जो निम्न 
लिखित अर्हताएं रखते हैं ---- 
( i) एक विषय हिन्दी लेकर 

स्नातक ( बैचलर ) डिग्री , 

और 
ii ) हिन्दी शब्दावली सबंधी कार्य 

और/ या अंग्रेजी से हिन्दी 
में और हिन्दी से अंग्रेजी में 
अनुवाद कार्य का लगभग 

5 वर्ष का अनुभव । 
इसके न हो सकने पर सीधी भर्ती 

द्वारा । 
टिप्पण 1 -- हिन्दी में स्नातकोत्तर 

अर्हताएं रखने वाले व्यक्तियों के लिये 
उपर्युक्त ( ii ) में अनुभव की काला 
वधि 3 वर्ष होगी । 
टिप्परग2- - विहित अर्हताएं पूरी करने 

वाले अभ्यर्थियों को अनुवाद आदि 
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- 


- 


- - -- - 


- - 


- -- 


- 


- 


- 


- - - - 


-- 


- 


- 


- 


में प्रायोग के विवेका 
नुसार अर्हताएं शि 
थिल की जा सकती 


बांछनीय : 
(i ) पत्रकारिता का 
अनुभव और लोक 
संपर्क कार्य के लिए 
अभिरुचि । 
( ii ) किसी अन्य प्राधु 
निफ भारतीय भाषा 
का ज्ञान । 
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- - 


- 


-- - - --- 


- - 


- - 


की लिखित परीक्षा में बैठना होगा 
और जो अन्य अभ्यर्थी लिखित 
परीक्षा में ऐसे न्यूनतम महक स्तर 
पर पहुंचेंगे , जिसे प्रायोग अपने 
विवेकानुसार नियत करे, वे आयोग 
द्वारा साक्षात्कार के लिये बुलाये 
जायेंगे । जो अभ्यर्थी इस प्रकार 
अहित नहीं होंगे उन्हें तदनुसार 
सूचित कर दिया जायेगा । अलग 
अलग अभ्यर्थियों को परीक्षा के 
परिणाम की संसूचना का प्ररूप और 
ढंग , भायोग अपने विवेकानुसार तय 
करेगा और आयोग परिणाम के 
संबंध में कोई पत्र व्यवहार नहीं 

करेगा । 
हिप्पण 3 - -भर्ती के लिये अध्यपेक्षाएं 

विहित प्ररूप में प्रायोग को भेजी 
जायेंगी और पायोग द्वारा आवेदन 
पत्र आमंत्रित किये जायेंगे । 


[ संख्या 27/13/ 68- प्रशासन 1 ] 


शिवलाल वासुदेव , अवर सचिव । 


New Delhi, the 23rd August 1969 


G . S. R . 2205 .- --In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules _ further 
to amend the Central Drugs Laboratory ( Class III and Class IV Posts) Recruit 
ment Rules , 1959 , published with the notification of the Government of India in 
the late Ministry of Health No . F . 5 - 30 / 58- D , dated the 31st December , 1959, 
namely: - - 

1 . ( 1) These rules may be called the Central Drugs Laboratory (Class III 
and Class IV Posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1969 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 
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= = = = = - - - - 
2 , In the Schedule to the Central Drugs Laboratory ( Class III and Class IV 
Posts ) Recruitment Rules, 1959, under the heading " Class III Posts” , 
( a ) for the entries in column 13 , against the post of Junior Laboratory 

Assistant" , the following entry shall be substituted , namely : 
" From Laboratory Attendants and Animal Attendants having five years 

service in the grade" ; 
(b ) for the entries in column 13 against the post of Senior Laboratory 

Assistant , the following entry shall be substituted , namely : 
" From Junior Laboratory Assistants, Mediaman and Animal Caretaker 
having ten years service in the grade" . 

[No. F . 5 - 17 / 68 - D .] 
S . SRINIVASAN , Under Secy . 


(Department of Works , Housing and Urban Developmont ) 

(Works Division ) 

New Delhi, the 23rd August 1969 
G . $ . R . 2206 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Central Engineering Service, Class I, Recruitment Rules, published 
with the notification of the Government of India in the late Ministry of Works, 
Housing and Supply . No . S . R .O . 1841 dated the 21st May , 1954 , namely : - - 

1 . ( 1) These rules may be called the Central Engineering Service , Class I, 
Recruitment (Amendment ) Rules , 1989 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 
Oficial Gazette . 
2 . In the Central Engineering Service , Class I, Recruitment Rules, 
( 1 ) in rule 21, in clause (b ) , for the words " in their appointments” , the 

words " if permanent vacancies are available " shall be substituted ; 
(2 ) in Appendix 1 , 
( a ) in paragraph 1, 
( i) for the expression “ Rs. 350 - - 350 - 380 - 380 - 30 -- 590 -- E . B . - 30 – 

770 - - 40 - - 850" , the expression " Rs. 400 — 400 - 450 - 30 - 800 - 35 - - 

670 - EB. - 35 — 950" shall be substituted ; 
(il) the words " if permanent vacancies are available" shall be added at 

the end ; 
( b ) In paragraph 2 , for items I and II, the following item shall be sub 

stituted , namely : - - 
“ I. Executive Engineers — Rs. 700 - - 40 - 1100 – 50 / 2 —— 1250 . 
II. Administrative (Selection ) Posts — Superintending Engineers 

Rs. 1,300 — 60 — 1 ,600 — 100 — 1,800 . 
III, Chief Engineers— Rs. 2 ,000 ( fixed ) . 
IV . Engineer - in - Chief - Rs. 2,500 — 125 /2 — 2,750.” 

[No. 22011A (7 ) / 68 -EW (1) .] 


G . S . R . 2207, - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Central Electrical Engineering Service , Class I , Recruitment Rules, 
published with the notification of the Government of India in the late Ministry 
of Works, Housing and Supply , No. S . R . O . 1843 dated the 21st May, 1954 , name 
ly : 


1. ( 1 ) These rules may be called the Central Electrical Engineering Service , 
Class I, Recruitment (Amendment) Rules , 1969. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette. 
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2 . In the Central Electrical Engineering Service , Class I, Recruitment Rules -- - 

( 1 ) in rule 21, in clause (b ) , for the words " in their appointments" , the words 
" if permanent vacancles are avallable " shall be substituted ; 
( 2 ) in Appendix V , 
( a ) in paragraph 1, 
( i) for the expression " Rs. 350 _ 350 _ 380 _ - 380 — 30 - 590 - E . B . - 30 — 770 — 

40 - 850 " , the expression " Rs. 400 — - 400 - 450 - 30 – 600 — 35 - 670 

E . B . - 35 - 950 ” shall be substituted ; 
(il) the words " if permanent Vacancies are available " shall be added at 

the end : 
( b ) in paragraph 2 , for Items I and II, the following items shall be sub 

stituted , namely : 
" I. Executive Engineers ( Electrical) - Rs. 700 — 40 – 1,100 – 50 / 2 — 1,250 . 
II. Administrative (Selection ) Posts 
( a ) Superintending Engineers (Electrical) - Rs. 1, 300 — 60- — 1,600 - 100 

1,800 . 
( b ) Chief Engineer (Electrical) — Rs. 2, 000 ( fixed ) .” 

[No. 22011A (7 ) / 68 -EW (11). ] 


New Delhi, the 28th August 1969 
G . S . R . 2208 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules for regulat 
ing the method of recruitment to the post of Engineer Supervisor in the Sub 
ordinate Office of the Central Public Works Department, namely : 

1. Sbort title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Central 
Public Works Department (Subordinate Offices ) Engineer Supervisor Recruit. 
ment Rules, 1989. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
gazette . 

2 . Application . — These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedule hereto annexed . 

3 . Tho number of posts , its classification and scale of pay . - The number of 
posts , its classification and the scale of pay attached thereto , shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age Imit , qualifications etc . The method of recruit 
ment , age limit, qualifications and other matters connected therewith , shall be 
as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule. 

5. Interpretation . — Where any doubt arises as to the meaning or application 
of these rules or any of them to any person , the matter shall be referred to the 
Central Government whose decision thereon shall be final. 

6 . Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expedient to do so , it may , by order , for reasons to be recorded 
in writing , relax any of these rules with respect to any class or category of 
persons . 


2966 THE GAZETTE OF INDIA : SEPTEMBER 13, 1969/ BHADRA 22 , 1891 [PART II — 


A .LV 


SCHE 


Name of post No. 


of 


Classification Scale of pay Whether Age for 

Selection direct 
post or recruits 
Non 
Selection 
post 


Educational and 

other qualifications 
required for direct 
recruits 


Posts 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


Engineer Super- 

visor 


Not 
applicable 


N . A . 


N . A . : 


I General 180 - 10 - 290- 

Central EB - 15- 380 
Service 
Class III 
(Non 
Gazetted ) 
(Non 
Mintaterial) 
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- 


DULE 


Whether age Period of 
and educational probation 
qualifications if any 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in . 
the case of 
promotees 


Method of In case of rectt. by If a DPC Circumstances in 
rectt . whe - promotion / deputation / cxists, what which U . P. S . C . 
ther by transfer , grades from is its com- is to be consulted : 
direct rectt. which promotion position in making re 
or by promo- deputation /transfer to 

cruitment 
tion / or by be made 
deputation / 
transfer & 
percentage 
of the 
vacancies to 
be filled by 
various 
methods 


_rou 


10 


12 


13 


- - - 


- - 


N. A. 


N. A . 


N . A . 


Transfer on Officers of the rank Not applicable 
deputation of Engineering 

Supervisor from 
Posts , and Tele 
graphe Department 
(Period of deputa 
tion ordinarily not 

exceeding 3 
yeare) 


[ No. 39/ 10 / 68 - MSII. ] 
T . K . RAMASWAMY , Under Secy . 


वित्त मन्त्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 

केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क 

नई दिल्ली , 23 अगस्त , 1969 
साका०नि० 2209. - - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
विभाग ) की अधिसूचना सं० 24/ 65-केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क तारीख 28 फरवरी , 196 5 में एतद् 
द्वारा निम्नलिखित अतिरिक्त संशोधन करती है, अर्थात् : 

उक्त अधिसूचना से उपाबद्ध सारणी में क्रम संख्या 7 के सामने स्तम्भ ( 3) की प्रविष्टि के 
लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायगा , अर्थात् : 

" 75 ग्राम प्रति वर्ग मीटर से अनधिक के किसी उपादान का छपाई वाला कागज और लेखन 
कागज (जिसके अन्तर्गत उसकी सभी अविरंजित , बदामी तथा क्रीमलेड और क्रीमयोव किस्में पाती . 
हैं किन्तु अन्य रंगीन या प्रारंजित किस्में नहीं पातीं । ) 
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... . . 


" 


स्पष्टीकरण: - - कागज के उजलेपन में वृद्धि करने के लिए रंग का डाला जाना इस प्रविष्टि 
के प्रयोजन के लिए कागज को रंगीन या प्रारंजित बनाना नहीं समझा जाएगा । " 

[ सं० 202/ 69] 


सा० का०नि० 22 10 . - --केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क नियम , 1944 के नियम 8 के उपनियम 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के वित्त मंत्रालय 
( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना सं0 163/ 56- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 1 अक्तूबर , 1965 
में एतदद्वारा निम्नलिखित अतिरिक्त संशोधन करती है, अर्थात : 

उक्त अधिसूचना से उपाबद्ध सारणी में - - ( i ) स्तम्भ ( 2 ) में क्रम स० I की मद ( ख ) के 
- सामने की प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - -- 

"जिसके अन्तर्गत उसकी सभी अविरंजित , बदामी, तथा क्रीमलेड और क्रीमदोव और किस्में , 
पाती हैं किन्तु अन्य रंगीन या भारंजित किस्में नहीं पातीं, और जो उपादान 75 ग्राम प्रति वर्ग मीटर 
से अनधिक के किसी उपादान का हो । "; 

( ii ) स्तम्भ ( 2) में क्रम सं० I के सामने मद ( ख ) की उपमद ( iii ) के पश्चात निम्न 
लिखित स्पष्टीकरण अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् 


" स्पष्टीकरण: -. - कागज के उजलेपन में वृद्धि करने के लिए रंग का उाला जाना इस प्रविष्टि 
के प्रयोजन के लिए कागज को रंगीन या प्रारंजित बनाना नहीं समझा जाएगा । " 

[सं० 203/ 69] 


सा० का०नि० 2211. -- वित्त अधिनियम , 1969 ( 1969 का 14 ) की धारा 31 
की उपधारा ( 4 ) के साथ पटित केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1914 के नियम 8 के उप -नियम ( 1 ) 
द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
विभाग ) की अधिसूचना सं० 139/ 69 केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क , तारीख 13 मई, 1969 में एसद् द्वारा 
निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात : - - 


उक्त अधिसूचना से उपाबद्ध सारणी में स्तम्भ ( 3 ) में , क्रम सं० 9 के सामने की प्रविष्टि के 
लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 


" 75 ग्राम प्रति वर्ग मीटर से अनधिक के किसी उपादान का छपाई वाला कागज और लेखन 
कागज (जिसके अन्तर्गत उसकी सभी अविरंजित , बदामी तथा क्रीमलेड और क्रीमयोय किस्में आती 
किन्तु अन्य रंगीन या प्रारंजित किस्में नहीं पातीं । ) 


स्पस्टीकरण :----कागज के उजलेपन में वृद्धि करने के लिए रंग का डाला जाना इस प्रविष्टि 
के प्रयोजन के लिए कागज को रंगीन या प्रारंजित बनाना नहीं समझा जाएगा । " 


[ सं० 2:04/ 69] 
के० एल० मुखर्जी, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance ) 

CUSTOMS AND CENTRAL EXCISES 

New Delhi, the 13th September 1968 
G . S . R . 2212. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of sec 
tion 75 read with sub - section ( 3 ) of section 160 of the Customs Act, 1962 ( 52 of 
1962 ) and section 37 of the Central Excise and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ) , the 
Central Government hereby makes the following rules further to amend the Cus 
toms and Central Excise Duties Export Drawback (General ) Rules , 1980 , 
namely: --- 

1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General ) 38th Amendment Rules, 1969 . 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) Rules, 1980 for Serial No. 58 and the entries relating thereto , 
the following shall be substituted , namely : 
" 58 . Books and periodicals in bound or flat / folded Forty -six paise per Kg. " 
sheets , other than newspaper , 

[ No. 45 / F . No. 1 / 32 / 88 - DEK.1 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 
सीमा शुल्क और फेम्लीय उत्पाव- शुल्क 

नई दिल्ली , 13 सितम्बर, 1969 
साका०नि० 2213. - सीमा - शुल्क अधिनियम ,1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 की 
उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) तथा केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
. अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय 
सरकार, सीमा - शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्कनिर्यात वापसी ( सामान्य ) नियम , 1960 में अतिरिक्त 
संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात : 
1. ये नियम सीमा-शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( सामान्य ) अड़तीसवां 

संशोधन नियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 
2. सीमा- शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( सामान्य ) नियम , 1960 

की प्रथम अनसूचि में क्रम संख्या 58 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के लिए निम्न 
लिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात : 


" 58. अखबार से भिन्न जिम बन्द या सीधी/मुड़ीहुई शीटों में गुस्तकें और छयालिस पैसे 
सामयिक पत्र -पत्रिकाएं । 

प्रति किलोग्राम 


[ सं० 45/ फा० सं० 1/ 32/ 68-डी०बी०के० ] 


G .S . R . 2214 .- In exercise of the powers conferred by gub - section ( 2 ) of seca 
tion 75 read with sub - section ( 3 ) of section 180 of the Customs Act, 1962 (52 of 
1982 ) and section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 ., of 1944 ) , the 
Central Government hereby makes the following rules further to amend the Cus 
toms and Central Excise Duties Export Drawback ( General) Rules, 1980 , namely : 

1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) 37th Amendment Rules, 1969. 
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2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export Draw 
back (General) Rules , 1960 , for Serial No. 40 and the entries relating thereto , the 
following shall be substituted , namely : 


" 40 


Zip fastener . ( metallic ) 


Twenty paise per metre ." 
[ No. 44 / F. No . 1 / 24 / 89 -DRK . ] 

G . P . DURAIRAJ, Dy. Secy . 


सा० का०नि० 2215:-- सीमा - शुल्क अधिनियम, 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साय पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) तथा केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करसे हए , केन्द्रीय 
सरकार, सीमा- शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद - शुल्क निर्यात वापसी ( सामान्य ) नियम , 1960 में अतिरिक्त 
संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : 


1. ये नियम सीमा-शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( सामान्य ) सेतीसा 

संशोधन नियम , 1969 कहे जा सकेगे । 
2. सीमा - शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( सामान्य ) नियम 1960 की प्रथम 

अनुसूचि में क्रम संख्या 40 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात : 


" 40 


जिप फासेनर ( धात्त्विक ) 


20 पैसे प्रति मीटर 


[सं० 44/ फा० सं० 1/ 24 /6 9 डी०मी०के० 

जी० पी० दुरईराज , उप सचिव । 


(Department of Revendo and Insurance ) 

CUSTOMS 

New Delhi, the 13th September, 1969. 
G . S . R . 2216 . — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of 
- Section 25 of the Customs Act , 1962 (52 of 1982 ) , the Central Government, being 
satisfied that it is necessary in the public interest go to do , hereby makes the 
following amendment in the notification of the Government of India , in the 
Ministry of Finance ( Department of Revenue and Insurance ) No. 29 - Customs , 
dated the 1st March , 1968 , namely : 


In the said notification , 
( 1) after the Agures and words " 13 per cent tungsten " , the words, " or its 

_ molybdenum equivalent, " shall be inserted; and . 
( 2 ) the following Explanation ghall be inserted at the end , namely : - . 
" Erplanation : - One per cent of molybdenum shall be treated as equal to 
two per cent of tungsten. " 

[ No, 133 / F . No. 17 / 10 / 88 - Cus.I. ] 
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- - 


- - 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 

सीमा - शुल्क 

नई दिल्ली, 13 सितम्बर, 1969 
सा० का० नि० 2217. - - सीमा - शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) 
की धारा 25 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार , अपना यह 
समाधान हो जाने पर कि ऐसा करना लोकहित में आवश्यक है, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
और बीमा विभाग ) की अधिसूचना संख्या 29-सीमा - शुल्क तारीख 1 मार्च, 1968 में एतद्द्वारा 
निम्नलिखित संशोधन करती है : -- 

उक्त अधिसूचना में : 
( 1 ) "13 प्रतिशत टंगस्टन अंक और शब्दों के पश्चात् “ या इसके मोलीब्डेनम समतुल्य " 

शब्द अन्तःस्थापित किये जाएंगे , और 
( 2 ) अन्त में निम्नलिखित स्पष्टीकरण अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् ; - - 
"स्पष्टीकरण :---- एक प्रतिशत मोलीब्डेनम दो प्रतिशत टंगस्टन के बराबर माना जाएगा । " 

[ सं० 133 / एफ० सं० 17 / 10 / 68 -सी० शु० - 1 ] 
G . S. R . 2218. — In exercise of the powers conferred by sub -section ( 1 ) of 
section 25 of the Customs Act, 1962 (52 of 1962 ) , the Central Government, being 
satisfied that it is necessary in the public interest so to do, hereby makes the 
following amendment in the notification of the Government of India , in the 
Ministry of Finance ( Department of Revenue) No. 6 - Customs , dated the 2nd 
January , 1965 , namely : 

In the said notification for the words, brackets , letter and figures " clause ( a ) of 
sub-section ( 1 ) of section 3 of the Indian Oil Seeds Committee Act , 1948 ( 9 of 
1946 ) " the words , brackets and figures "sub- section ( 2 ) of section 3 of the Produce 
Cess Act, 1966 ( 15 of 1966) " shall be substituted. 

[ No. 134 / F . No. 15 / 27 / 68- Cus.I.] 

J. DATTA , Dy . Secy . 
सा० का० मि . 2219. --- सीमा - शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52) की 
धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, अपना यह 
समाधान हो जाने पर कि ऐसा करना लोकहित में प्रावश्यक है, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
विभाग ) की अधिसूचना सं० 6 सीमा - शुल्क तारीख 2 जनवरी, 1965 में एतद्वारा निम्नलिखित 
संशोधन करती है , अर्थात् : - - 
. उक्त अधिसूचना में "भारतीय तेल बीज समिति अधिनियम, 1946 ( 1946 का 9 ) की धारा 
3 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) " शब्दों, कोष्ठकों, प्रक्षर और अंकों के लिए " उपज उपकर अधिनियम , 
1966 ( 1966 का 15 ) की धारा 3 की उपधारा ( 2 ) " शब्द , कोष्ठक और अंक प्रतिस्थापित 
किए जाएंगे । 

[ सं० 34/फा० सं० 15/ 27/ 68- सी मा०- 1.] 

ज्योतिर्मय दत्त , उप सचवि । 
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